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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE LEIRIA
Aviso (extrato) n.° 7967/2025/2

Sumario: Abertura de procedimentos concursais em regime de contrato por tempo indeterminado —
carreira de técnico superior.

1 — Para efeitos do disposto na alinea a), don.° 1 do artigo 4.° e na alinea a) do n.° 1 do artigo 11.°,
ambos da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro (adiante designada de Portaria), conjugado com os
artigos 30.°, 33.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), na sua atual redagao, e com o artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 03 de setembro, que por deliberagao tomada pelo Conselho de Administragao em 05 de margo de
2025, se encontram abertos, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da publicagao do
presente aviso no Didrio da Republica, procedimentos concursais comum para ocupagao de 2 (dois)
postos de trabalho, previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal destes Servigos Municipalizados,
em regime de contrato por tempo indeterminado, de acordo com as seguintes referéncias:

Ref.2 PC-01/2025 — 1 (um) posto de trabalho para a categoria de Técnico Superior — area de
Engenharia Civil, para a Divisao de Obras e Fiscalizagao;

Ref.2 PC-02/2025 — 1 (um) posto de trabalho para a categoria de Técnico Superior — area de
Engenharia Eletrotécnica, para a Divisdo de Manutengao;

2 — Descrigao genérica das fungoes:

2.1 — Para a carreira/categoria de Técnico Superior (ambas as Ref.?®): as constantes no Anexo
a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
referido no n.° 2, do artigo 88.°, as quais corresponde o grau 3 de complexidade funcional — "Funcoes
consultivas, de estudo, planeamento, programacgao, avaliagao e aplicagao de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaboragao, autonomamente
ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execugao de outras
atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas
dos 6rgaos e servigos. Fungoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representacao do 6rgao ou servigo em assuntos da sua espe-
cialidade, tomando opc¢oes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.”

3 — Caracterizagao dos postos de trabalho de acordo com o respetivo Perfil de Competéncias:

3.1 — Ref.2 PC-01/2025 — Técnico Superior — area de Engenharia Civil — Elaborar informagdes
e pareceres de carater técnico sobre processos e viabilidades de construgao; Conceber e realizar
projetos de obras, tais como edificios, pontes, barragens, preparando, organizando e superintendendo
a sua construgao, manutengao e reparagao; Conceber projetos de estrutura e fundagdes, escavagao
e contengao periférica, redes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas e supervi-
sionar as respetivas obras; Conceber e analisar projetos de drenagem de aguas pluviais e de aguas
domeésticas e abastecimento de aguas; Estudar, se necessario, o terreno e o local mais adequado para
a construcao da obra; Executar os calculos, assegurando a resisténcia e a estabilidade da obra consi-
derada e tendo em atencao fatores como a natureza dos materiais de construgao a utilizar, pressdes
de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e mudangas de temperatura; Preparar, organizar e realizar
a superintendéncia dos trabalhos de manutengao e reparagao de construgoes existentes; Fiscalizar
e realizar a diregao técnica de obras; Realizar vistorias técnicas; Colaborar e participar em equipas
multidisciplinares para elaboracao de projetos de obras de complexa ou elevada importancia técnica
ou econdmica; Conceber e realizar planos de obras, estabelecendo estimativas de custo e orcamentos,
planos de trabalho e especificagdes, indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos
necessarios; Preparar os elementos necessarios para langamento de empreitadas, nomeadamente
elaboracao do programa de concurso e caderno de encargos e respetivas clausulas técnicas; Super-
visionar as brigadas de trabalhadores em servigo, Exercer as demais fungoes que lhe forem confiadas
e resultarem do normal desempenho das suas tarefas.
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3.2 — Ref.2 PC-02/2025 — Técnico Superior — area de Engenharia Eletrotécnica — Assessorar
o sistema de automacao e controlo das estacoes elevatérias; analisar os comportamentos das redes
de distribuicao de energia elétrica que alimentam as estagoes elevatorias, reservatorios, estagoes de
tratamento de dgua, postos de transformagao, quadros elétricos e hidropressores; elaborar informacgoes
e pareceres sobre matérias que estejam dentro das suas atribui¢cdes; apoiar a fiscalizagao das obras
por empreitada; apoiar as obras de administragao direta; definir e elaborar o plano de manutengao dos
equipamentos elétricos existentes; acompanhar e verificar o cumprimento do plano de manutencgao;
proceder ao diagnostico e resolugao de anomalias verificadas em equipamentos dos SMAS; promover
ajustificagao da manutengao de equipamentos por razoes de ordem econémica, legal e social, a analise
da manutencgao, a andlise de avarias e a reparagao e substituicao das mesmas, bem como ao planea-
mento e controlo da manutengao preventiva e corretiva; acompanhamento de entidades externas de
manutencgao, tanto ao nivel de intervengao como da elaboragao de contratos de prestagao de servigos
e verificagao da execugao dos mesmos; efetuar ou acompanhar obras na area de eletricidade e ele-
tromecanica, se necessario com a colaboragao de outros servigos; Exercer as demais fungoes que lhe
forem confiadas e resultarem do normal desempenho das suas tarefas.

4 — Posigao Remuneratdria de referéncia (ambas as Ref.?®): Sem prejuizo do disposto na alinea a)
do n.° 1 do artigo 38.° e do artigo 144.°, ambos da LTFP, é referéncia a 1.2 posicao remuneratéria da
carreira geral de Técnico Superior correspondente ao nivel 16 da tabela remuneratéria Unica, atualmente
fixada em 1.442,57 € (mil quatrocentos e quarenta e dois euros e cinquenta e sete céntimos).

5 — Nivel habilitacional exigido: Os candidatos deverao ser detentores de curso superior que confira
o grau de licenciatura, nas areas abaixo indicadas, correspondente ao grau 3 de complexidade funcional,
conforme alinea c¢), do n.° 1, do artigo 86.°, da LTFP, ndo havendo possibilidade de substituicao do nivel
habilitacional por formagao ou experiéncia profissional:

5.1 — Area de formagao Ref.2 PC-01/2025 — Técnico Superior — area de Engenharia Civil: licen-
ciatura na area de Engenharia Civil.

5.2 — Area de formagao Ref.2 PC-02/2025 — Técnico Superior — area de Engenharia Eletrotécnica:
licenciatura na area de Engenharia Eletrotécnica ou Eletromecanica.

5.3 — Acresce que, para ambas as referéncias, os candidatos deverao ter inscrigao valida na res-
petiva ordem ou associagao profissional de direito publico.

6 — As candidaturas deverao efetuadas através de envio de email pararecrutamento@smas-leiria.pt
contendo, num Unico ficheiro em formato pdf, e sob pena de exclusao, os seguintes 4 (quatro) docu-
mentos anexos: formuldrio de candidatura devidamente preenchido e assinado (disponivel em
https://www.smas-leiria.pt/recrutamento2025; Curriculum Vitae atualizado, detalhado, devidamente
datado e assinado pelo mesmo, mencionando nomeadamente a experiéncia profissional anterior
relevante para o exercicio das fungoes do lugar a concurso; fotocépia do certificado de habilitacoes
literarias e comprovativo de inscricao na respetiva ordem profissional.

6.1 — Nao sao admitidas candidaturas em suporte de papel.

7 — A presente oferta serd publicitada integralmente na Bolsa de Emprego Publico em
www.bep.gov.pt, podendo ainda ser consultada na pagina eletrénica destes servigos Municipalizados
https://www.smas-leiria.pt/recrutamento2025.

11 de margo de 2025. — O Diretor-Delegado de Administragao, Dr. Leandro Miguel Gomes de Sousa.
318798493
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