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SERVICO DE RECURSOS HUMANOS
Ata n° 2 (Ref.2 PC-03/2024)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO, PREVISTOS E NAO
OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
POR TEMPO INDETERMINADO PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - NA AREA DE SIG E

CADASTRO DA DIVISAO DE PLANEAMENTO E PROJETO _Ref.? PC-03/2024

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIACAO DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE ADMISSAO E

1 - Aos onze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, no Edificio Sede destes Servigos Municipalizados,

reuniu o Juri do procedimento concursal referido em epigrafe, designado através de deliberagdo do Conselho de

Administracao dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Leiria, em reunido de 17 de setembro de 2024,

constituido por:

Presidente: Leandro Miguel Gomes de Sousa - Diretor Delegado dos SMAS;

Vogais efetivos: Eng.?2 Teresa Paula da Silva Mariano, Chefe de Divisdo de Planeamento e Projeto, em regime de comissao

de servico, que substituird o Presidente do juri nas suas faltas e impedimentos, e Dr. Telmo Alexandre Ferreira Bras, Técnico

Superior, no uso das competéncias decorrentes do artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro

(adiante Portaria), a fim de procederem a apreciacdo das candidaturas recebidas ao presente procedimento

concursal e deliberarem sobre a admissao ou exclusdo dos respetivos candidatos.
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2 - LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS ADMITIDOS - (ordenada alfabeticamente)

Alice Joana de Almeida Pena Ribeiro Ferreira

Ana Margarida Lopes Fernandes

Antonio Francisco Carneiro Geraldes Neto de Vasconcelos

Barbara Cristina Valente de Jesus
Bruno Alexandre Wainewright Matoso
Carolina Mourao

César Lourengo dos Santos

Claudia Filipa da Silva Fernandes
Cristiano Louriceira Martins

Cristina Filipa Félix de Sa

. Diogo Miranda Barbosa
. Duarte Féteira Grangeiro

Dylan Mickael Costa da Silva

Fabio David Gongalves Cruz

Gongalo Rebelo Marques

Inés Filipa Carrilho dos Santos Costa

. Inés Martinho Pereira de Oliveira

. Jodo Pedro Santos Massano de Matos
. Marcelo Ferreira Lopes

. Marisa Sofia Gongalves Pereira

. Michael de Jesus

Pedro Miguel Pereira Marques

. Pedro Miguel Pereira Saraiva
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24, Séergio Miguel dos Santos Marques
25. Sofia Catarina Narciso Fernandes

26. Tiago Dinis da Cruz Santos Fernandes
27. Viviana Rodrigues Ferreira

3 - LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS - (ordenada alfabeticamente)

1. Ana Rita Sousa Paulo Mousaco Martins c)

2. Bérbara Eliane Ramos Braz b)
3. Carla Sofia Simdes Pereira a)
4. Carlos Alexandre da Cruz a); b)
5. Diogo Alexandre Sousa Vieira b)
6. Eduardo Anténio Teixeira Nunes b)
7. Elka Cristina Carreira Reis a)
8. Filipe de Sousa Mendes a); c)
9. Jodo Pedro Ferreira de Almeida a)
10, Julio Fernandes de Oliveira b); ¢©)
11. Luis André Cardoso Marques da Costa a)
12, Luis Eduardo da Silva Antunes a)
13. Maria Jodo Rodrigues Lopes b)

14, Maria Margarida Peixe Lourenco Picanco b)

15, Marilia de Jesus da Ponte b)

16. Matthew Kieron Nouch a)

17. Patricia Alexandra Pereira Natdrio Farto  ¢)

18. Raquel Garcia dos Santos c)
19. Rita Santos a); b); ©
20. Roberto José Miragaia Guerra a)
21. Rui Carreira Pires a)
22, Sara Rita Mendes da Silva Neves a); b); )

3.1 - Motivos de Exclusdo

a) Por possuir habilitacdo literaria considerada ndo adequada ao posto de trabalho, conforme exigido no ponto 3.2,
do Aviso BEP OE202411/0451;

b) Por ndo ter apresentado formulario, conforme exigido na alinea b) do ponto 8.1.do Aviso BEP OE202411/0451;

c) Por ndo ter apresentado fotocopia do certificado de habilitagdes, conforme exigido na alinea b) do ponto 8.2. do
aviso de abertura BEP OE202411/0451,
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4 - Nos termos previstos no n.° 4 do artigo 16.° da Portaria e nos artigos 121.°2 e 122.9, do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.© 4/2015, de 7 de janeiro, o Juri deliberou proceder a audiéncia dos
candidatos excluidos através de correio eletrénico (email), para que se pronunciem sobre o que se lhe oferecer quanto
ao(s) motivo(s) de exclusdo no prazo de dez dias, devendo os mesmos, para o efeito, utilizar o formuldrio tipo "Direito
de Participacdo dos Interessados”, também disponivel na pagina eletronica destes Servigos Municipalizados em:

https://www.smas-leiria.pt/recrutamento2024.

5 - Caso os candidatos excluidos pretendam consultar o processo, podem fazé-lo entre as 09:00 horas e as 12:30 horas
e das 14:00 horas as 16:00 horas, no Servico de Recursos Humanos, sito Rua da Cooperativa, 65 C - Sao Romao, 2410-

256 Leiria desde que dentro do prazo, concedido para a audiéncia prévia.

6 - Por fim, o JUri deliberou que as listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos serdo tornadas publicas através
da afixacdo da respetiva ata no placard do edificio sede destes Servigos Municipalizados e disponibilizadas na sua pagina
eletronica em https://www.smas-leiria.pt/recrutamento2024, para ai poderem ser consultadas, e que os candidatos

admitidos serdo posteriormente convocados para a aplicagdo dos métodos de selegao que lhe forem aplicaveis.

----- Todas as deliberagbes foram tomadas por unanimidade, ---=-------=-=cmcmcmmmmmmr oo oo oo oo
----- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por
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Leandro/Mi uel Gomes de Te(méa Paula da Silva Mariano Telmo Alexandre Ferreira

—“Sousa Bras
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