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DIRECAO
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(Art.%s 4° e 5° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, de acordo com estrutura organica e respetivo regulamento publicado no DR Il Série, N® 252, de 31 de dezembro de 2012 e posterior alteragdo publicada no DR Il Série, N° 169, de 3 setembro de 2013)

Unidade Organica

DIREGAO
APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO

APOIO JURIDICO (AJ)

GABINETE DE HIGIENE E SEGURANCA NO
TRABALHO (GHST)

INFORMATICA (INF)

RECURSOS HUMANOS (RH)

DIVISAO AREA
ADMINISTRATIVA,
FINANCEIRA E COMERCIAL

AREA
ADMINISTRATIVA,
FINANCEIRA E
COMERCIAL EXPEDIENTE GERAL E
ARQUIVO (EGA)

MAPA DE PESSOAL - SMAS LEIRIA - ANO: 2014

Atribuicdes/Competéncias/Atividades

Gestao geral do organismo, designadamente: Chefia superior, orientagdo técnica e
direcdo administrativa de todos os servigos.

Fungdes de apoio e secretariado a Diregéo e da atividades da subunidade organica

Estudos e elaboragdo de pareceres e informagdes de natureza juridica, no ambito da
atividade dos SMASL

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagcdo de
métodos e processos de natureza técnica, que fundamentam e preparam a decisdo

Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de projetos, com diversos graus de
complexidade e, execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas dreas
de atividades comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos dos SMASL

Fungbes de natureza executiva e aplicacdo técnica, acrescida de fungbes de
coordenacdo de seguranga em obra

Fungdes de natureza executiva, enquadradas em diretivas gerais e com graus de
complexidade variaveis da subunidade organica

Subtotal GHST

Estudo e aplicagdo de métodos e técnicas de apoio, no &mbito da programagéo e
controlo na &rea da respetiva subunidade orgénica, bem como fung¢des de aplicagéo e
execucao de tarefas na area de informatica: hardware, software, apoio a utilizadores e
formagao em servigo

Fungdes de aplicacdo e execugdo de tarefas na area de informatica - hardware,
software, apoio a utilizadores e formagdo em servigo

Subtotal INF

Fungdes de natureza executiva e aplicagio técnica no ambito da subunidade orgénica e
chefia e coordenagao

Funcdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa
Subtotal RH
Total DIRECAO

Chefia, orientagdo e controlo da execugdo dos trabalhos e organizagdo das atividades
das subunidades orgénicas da respetiva Divisao

Chefia e coordenagdo no ambito das atribuicdes da respetiva subunidade orgéanica

Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa

Fungdes de natureza executiva e de apoio administrativas indispensaveis relativas a
atividade subunidade organica

Recegdo, emissdo, encaminhamento e registo de chamadas telefénicas e outras
atividades afetas a subunidade organica

Limpeza e arrumagéo das instalagdes

Servigcos auxiliares no interior e no exterior das instalagdes

Subtotal EGA
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Diretor-
delegado

Dirigentes

Chefe de | Chefe de

Divisdo

Unidade

Técnico
Superior

Cargos/Carreiras/Categorias
Assistente Técnico

Coordenador = Assistente

Técnico

Técnico

informética

Assistente Operacional

Enc. Geral

Enc. Oper.

Ass. Oper.

Area de formagéo
académica e/ou
profissional

Lic. Direito

Lic. Engenharia
Civil

Lic. Engenharia
Civil

CET - Gestao
da Qualidade

Lic. Informatica

Informatica

Lic. Gestao
Recursos
Humanos

Lic. Economia

N° de postos de
trabalho
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DIVISAO

MAPA DE PESSOAL - SMAS LEIRIA - ANO: 2014

(Art.%s 4° e 5° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, de acordo com estrutura organica e respetivo regulamento publicado no DR Il Série, N® 252, de 31 de dezembro de 2012 e posterior alteragdo publicada no DR Il Série, N° 169, de 3 setembro de 2013)

AREA
ADMINISTRATIVA,
FINANCEIRA E
COMERCIAL Estudar
e propor medidas
organizativas que
contribuam para
aumentar a eficacia e a
qualidade de servigo,
analisar, propor e
efetuar todas as tarefas
nos ambitos financeiro
e administrativo;
Assegura a
coordenagéo e a
gestao da atividade
comercial, o controlo da
faturagdo e a
cobrangas de tarifas de
4gua e saneamento e
de todos os servigos
prestados no ambito da
atividade dos SMASL

CONTABILIDADE (CONT)

Fungdes de natureza executiva e aplicagdo técnica no ambito da subunidade organica

Lic. Gestao
Empresas

Lic. Gestao
Empresas

Chefia e coordenagéo no ambito das atribui¢des da respectiva subunidade organica

Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa da subunidade

Chefia e coordenagdo no &mbito das atribuicdes da respectiva subunidade orgénica

Atividades e tarefas
repartidas pela
subunidade orgéanica -
Contabilidade

CONTROLO DE
ESTATISTICA (CE) Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa
Arrecadagao de receitas, pagamentos, guarda de fundos e escrituragao respectiva
Chefia e coordenagdo no ambito das atribuicdes da respectiva subunidade organica
TESOURARIA (TES)
Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa
Chefia, coordenagao e orientacdo geral na area administrativa no ambito das atribuiges
da subunidade organica
Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa
COMPRAS (COMP)
Fungdes de natureza executiva e aplicagao técnica no ambito da subunidade
Chefia e coordenagdo no ambito das atribuicdes da respectiva subunidade organica
Fungdes de natureza executiva e aplicagao técnica no ambito da subunidade
ATENDIMENTO E
CONTRATAGAO (AC)

Servigos de
apoio/secretariado
DDA

Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa

FATURAGAO E APOIO A
CONSUMIDORES (FAC)

Fungdes de natureza executiva e aplicagdo técnica, bem como ag¢des de investigagao,
estudo, concegdo e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos no mesmo
ambito para apoio a decisdo superior

Chefia e coordenagdo no ambito das atribuicdes da respectiva subunidade organica

Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa
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Cargos/Carreiras/Categorias
Dirigentes Assistente Técnico Assistente Operacional Area de formagao N° de postos d
Unidade Organica Atribuicdes/Competéncias/Atividades académica elou te ‘;‘)Thos 4
Diretor- | Chefede = Chefe de Coordenador = Assistente . . . Enc. Geral profissional D
delegado | Divisio = Unidade = Técnico Técnico Técnico e Oper. QR | hs O
Superior
1 1
Organizagéo e transferéncias de leituras para suporte do processo de faturagéo e 1 1
cobrangas e verificagdo sumaria das instalagdes de contagem e medida de consumos de 1
LEITURAS (LEIT) ; : " 5 : > : 1
4gua e eventuais anomalias e transgressdes e outras tarefas inerentes a categoria. ]
1
1 1
Subtotal LEIT 5 5
o AREA Coordenagéo e fiscalizagdo das atividades inerentes a respectiva subunidade organica
X ADMINISTRATIVA, L 1
> FINANCEIRA E Fungdes de natureza executiva relativas a atividades administrativa 1 1
a COMERCIAL ] ]
LIGAGOES DE Coordenagao e controlo dos servicos referentes as ligacdes de agua/saneamento, 1 1
CONTADORES (LC) respectivos cortes, quando solicitados ou impostos, verificagdo e controlo das ligacdes
existentes aos sistemas publico e levantamento de autos de transgresséo as disposi¢des 1 1
regulamentares em vigor 1 1
1 1
Subtotal LC 2 5 7
Total Divisdo da Area Administrativa, Financeira e Comercial 1 7 7 17 18 49
DIVISAO AREA ESTUDOS E Chefia, orientagdo e controlo da execugdo dos trabalhos e organizagdo das atividades
PROJETOS E DA d bunidad Anicas d tiva Divisa
CONSTRUGAO as subunidades organicas da respectiva Divisao Lic. Eng.? Civil
, 1 1 Municipal 1
AREA DE ESTUDOS E -
PROJETOS E DA  UNIDADE DE CONSTRUGAO Chefia, orientagéo e controlo da execugéo dos trabalhos e organizagéo das atividades da
CONSTRU(}AO R (uc) Unidades Organica 1 1 Lic. Eng.2 Givil 1
Assegura a Fungdes de natureza executiva e aplicagdo técnica, bem como agbes de investigagao,
monitorizagéo dos estudo, concecdo e adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos no mesmo
sistemas de ambito para apoio & decis&o superior 1 1
abastecimento de 4gua EMPREITADAS E
ede saneamentol bem LOTEAMENTOS (EL) Fungdes de natureza executiva relativas a atividades da subunidade organica L L
como a boa gestao do
Laboratério de controlo L L
de qualidade, nos Subtotal EL 1 2 3
setores de andlises R wvel pela orientaca rolo d 50 dos trabalh acio d
i1 esponsavel pela orientagdo e controlo da execugédo dos trabalhos e organizagédo das
,2 “.SICO gu!mlcas, atividades do Laboratério de Controlo de Qualidade » _
P microbiologicas e 1 Lic. Farmécia 1
>  recolha de amostras; ~ ) L ) ~ ) L
o assegura e orienta as Fungdes de natureza executiva e aplicacao técnica, bem como agdes de investigagéo,

estudo, concecéo e adaptacao de métodos e processos cientifico-técnicos no ambito das

acOes necessarias a 1 AR o - A
andlises microbioldgicas para apoio a decisdo superior

elaboragéo e 1 Eng.? Alimentar 1
apreciagdo de projetos; ~ . L _ : -
assegura a Fungdes de nat}ureza executl_va e apl[cagao técnica, bem como agoes Qe |nveszlgagao, 1 Lic. Farmécia 1
manutengéo e controlo LABORATORIO DE estudo, concecéo e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos no ambito das
de todas as obras de | CONTROLO DE QUALIDADE andlises fisico-quimicas para apoio a decisdo superior ;
Eng.2 Quimica 1
administragao direta (LCQ)

Fungdes de natureza executiva e aplicagao técnica, bem como agdes de investigagéo,
dos S'MASL' estudo, concegéo e adaptacao de métodos e processos cientifico-técnicos no ambito da
empreitadas e amostragem para apoio a decisao superior 1 Eng.? Quimica 1
execugao de
infraestruturas de
loteamentos

Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa do Laboratério de
Controlo de Qualidade 1 1

Fungdes de natureza executiva e aplicagao técnica no ambito de andlises
microbiolgicas 1 1

Fungdes de natureza executiva e aplicagdo técnica no ambito da amostragem e de
andlises fisico-quimicas e microbiolégicas 1 1
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Cargos/Carreiras/Categorias
Dirigentes Assistente Técnico Assistente O Area de formagao N
Unidade Organica Atribuigdes/Competéncias/Atividades académicaciou "t 0BS
Diretor- | Chefede Chefede _ Coordenador Assistente ...~ Enc.Geral o 00 0 profissional D
delegado | Divisao = Unidade = Técnico Técnico Técnico Oper. - Oper. - Oper.
Superior
1
1
1
LABORATORIO DE Servigos auxiliares de laboratorio L
CONTROLO DE QUALIDADE 1 1
LCQ) 1
1
Subtotal LCQ| [ 5 s ! ! [ ] 12
AREA DE ESTUDOS E Chefia e coordenagdo no ambito das atribuicdes da respectiva subunidade organica 1 1
PROJETOS E DA ORGAMENTAGAO DE 1 1
CONSTRUCAO - RAMAIS DE LIGAGAO (ORL) Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa
Assegura a
monitorizagao dos Subtotal ORL‘ ‘ ‘ q ‘ q ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 2 ‘
sistemas de
abastecimento de agua Fungdes de natureza executiva relativas e aplicagao técnica no &mbito da atividades da
e de saneamento, bem subunidade, incluindo a coordenagéo e controlo dos servigos de ligacéo, vistoria e ensaio
como a boa gestao e das instalagdes prediais de distribui¢do de dgua e drenagem de aguas residuais ) »
controle de qualidade VISTORIAS PREDIAIS E 1 Lic. Eng.? Civil 1
dos laboratérios, de RAMAIS DE LIGACAO 1 1
i VPRL]
quimica e da recolha ( ) Fungdes de natureza executiva relativas a subunidade organica L !
de amostras; assegura 1 1
e orienta as agdes 1 1
necessarias a Subtotal VPRL‘ ‘ 1 ‘ ‘ 2 ‘ ‘ ‘ ‘ 2 ‘ 5 ‘
elaboragéo e
apreciagéo de projetos; Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagéo, avaliagéo e aplicagdo de 1 Lic. Eng.2 Givil 1
assegura a métodos e processos de natureza técnica , que fundamentam e preparam a deciséo T
manuteng&o e controlo 1 Lic. Eng.? Civil 1
x% de todas as obras de 1 1
< administragdo direta =~ ESTUDOS E PROJECTOS - . -
> Elaboragédo de desenhos na area do saneamento basico
5 dos SMASL, (EP) ¢ 1 1
empreitadas e 1 1
_execugao de Servigos auxiliares no &mbito da subunidade organica 1 1
infraestruturas de
loteamentos Subtotal EP
. S -
Elaboragédo, autonomamente ou em grupo, de projetos, com diversos graus de
- complexidade e, execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas
APRECIAGAO PROJECTOS areas de atividades comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servicos dos
PARTICULARES (APP)  SMASL 1 Lic. Eng.? Civil 1
sutoalapP ] ] ] | |
J | | I | | | | | | | 1 |
Total Divisdo da Area de Estudos e Projetos e da Construgio 1 1 12 1 11 7 31
DIVISAO DA AREA DE
EiPEORACAO E Chefia, orientagdo e controlo da execugdo dos trabalhos e organizagio das atividades
= das subunidades orgénicas da respectiva Divisao
CONSERVACAO 1 1 Lic. Eng.2 Civil 1
AREA DE EXPLORAGAO Chefia e coordenagdo no &mbito das atribuicdes da respectiva subunidade orgénica ’ ’
E CONSERVAGCAO

Chefe de Transportes

Assegura a manutengéo e Coordenagao dos servicos de manutengéo e gestéo da frota de maquinas e viaturas
Mecanicos _ e)

a boa gestdo dos sistemas 1 1
de abastecimento de agua
e drenagem de &guas
residuais

LOGISTICA (LOG9 Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa

Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, relativas a todas as
acoes, tarefas e atividades de recegdo, arrumacao, entrega e controlo de materiais e 1
artigos diversos 1

|
Subtotal LOG‘ ‘ ‘ ‘ ‘
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Cargos/Carreiras/Categorias
Dirigentes Assistente Técnico Assistente O i Area de formagao N
Unidade Organica Atribuigdes/Competéncias/Atividades académica elou :‘;“Th Bea
Diretor- | Chefede Chefede _ Coordenador Assistente ...~ Enc.Geral o 00 0 profissional ElElm
delegado | Divisao = Unidade = Técnico Técnico Técnico ! Oper. - Oper. - Oper.
Superior
Chefia e coordenagdo no ambito das atribuicdes da respectiva subunidade organica ] ]
Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa ’ ’
Coordenagao, chefia e programacdo de todas as tarefas realizadas pelo pessoal
operacional afetos os sectores de atividade sob a sua supervisédo 1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
AVARIAS E CONSERVAGAO 1 1
DE REDES (ACR) 1 )
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, relativas a todas as 1 1
acoes, tarefas e atividades de reparagdo, conservacao e exploragéo dos sistemas de
abastecimento de 4gua e drenagem de &guas residuais. 1 1
1 1
1 1
AREA DE EXPLOR{\GAO 1 1
o E CONSERVACAO 1 1
g Assegura a manutengéo e 1
@ aboa gestdo dos sistemas 1
E de abastecimento de agua 1 1
e drenagem de &guas 1 1
residuais L L
1 1
1 1
1 1
SwtotalACR 1 ] | e ] | |
Fungdes de natureza executiva e aplicagdo técnica, bem como, agdes de investigagao,
estudo, concegdo e adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos no ambito Lic. Eng.é
eletromecanica e serralharia para apoio a decisdo superior 1 Eletrotécnica 1
Fungdes de natureza executiva e aplicagio técnica no ambito da subunidade orgénica Lic. Eng.®
1 Eletrotécnica 1
Coordenagao, chefia e programacdo de todas as tarefas realizadas pelo pessoal
operacional afetos ao setor de eletromecanica sob a sua supervisao 1 1
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, relativas a todas as 1 1
- agoes, tarefas e atividades de reparagédo, conservagao e exploragdo dos sistemas de 1 1
EéEE;SQEAHEACR/TEl%ASE abastecimento de agua e drenagem de aguas residuais, designadamente na area de
(ES) eletromecanica 1 1
Coordenagdo, chefia e programacdo de todas as tarefas realizadas pelo pessoal
operacional afetos os sectores de atividade sob a sua superviséo 1 1
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, relativas a todas as 1 1
acoes, tarefas e atividades de reparagdo, conservagao e exploragéo dos sistemas de
abastecimento de dgua e drenagem de &guas residuais, designadamente na area de 1 1
serralharia 1 1
swoaes| e L 2 e Lo
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Unidade Organica

AREA DE EXPLORACAO
E CONSERVAGAO
Assegura a manutengao e
a boa gestdo dos sistemas
de abastecimento de agua
e drenagem de &guas
residuais

DIVISAO

PRODUGAO E
EXPLORAGCAO (PE)

MAPA DE PESSOAL - SMAS LEIRIA - ANO: 2014

(Art.%s 4° e 5° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, de acordo com estrutura organica e respetivo regulamento publicado no DR Il Série, N® 252, de 31 de dezembro de 2012 e posterior alteragdo publicada no DR Il Série, N° 169, de 3 setembro de 2013)

Cargos/Carreiras/Categorias
Dirigentes Assistente Técnico Assistente Operacional Area de formagao N d -~
Atribuicdes/Competéncias/Atividades académica elou te ‘;‘)Thos g 0OBS
Diretor- | Chefede Chefede _ Coordenador Assistente ...~ Enc.Geral o 00 0 profissional D
delegado | Divisio = Unidade = Técnico Técnico Técnico ! - Oper. - Oper.
Superior
Fungdes de natureza executiva e aplicagdo técnica, bem como agdes de investigagao,
estudo, concecdo e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos no mesmo
ambito para apoio a decisao superior 1 Lic. Quimica 1
Coordenagdo, chefia e programacgdo de todas as tarefas realizadas pelo pessoal
operacional afetos os sectores de atividade sob a sua superviséao 1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, relativas a todas as 1 1
acgbes, tarefas e atividades de reparacéo, conservagdo e exploragao dos sistemas de 1 1
abastecimento de agua e drenagem de aguas residuais. 1 |
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1 Acordo de cedéncia
1 1 de interesse publico-
1 1 SIMLIS S.A. _f)
1 1
Subtotal PE 1 1 21 23
Total Divisao Exploracao e Conservacao 1 4 1 2 2 4 52 65
TotaISMASL‘ ‘3‘1‘29‘10‘32‘ 2 ‘2‘4‘78 157‘ *)

a) As fungdes de Direcéo exercidas pelo Vogal do Conselho de Administragdo (Com poderes delegados por deliberagdo do C. A. de 22/10/2013)

b) Sujeito a abertura de procedimento concursal nos termos da legislagdo vigente

c) Um lugar de Técnico Superior de Informatica e dois lugares de Assistente Técnico, da area de informatica, omissos nas categorias de transicdo do DL n.2 121/2008 de 11/7, sujeitos a eventual legislacao especifica a publicar;

d) Cinco lugares de Assistente Operacional (ou outra adequada ao tipo de tarefa), da area de leituras, facturacdo e cobranca (Fiscal de leituras e cobrangas), omissos nas categorias de transi¢cdo do DL n.2 121/2008 de 11/7, sujeitos a eventual legislagao especifica a publicar/Categoria
subsistente nos termos da artigo 106 da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.
e) Um lugar de Encarregado Geral Operacional reposicionado na categoria de transigao, com a opgéo pela categoria anterior de Chefe de Transportes Mecanicos, nos termos do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.® 121/2008 de 11/7 - Categoria subsistente, até a publicagao da Tabela
Remuneratéria Unica ndo é possivel aferir o condicionalismo previsto no n° 2 do arte® 82 do Decreto-Lei n® 121/2008, de 11 de Julho;

f) Cinco lugares de Assistente Operacional em regime de requisicdo/cedéncia por interesse publico na empresa SIMLIS S.A;

MANUTENGCAO DAS COMISSOES DE SERVICO

Considerando o disposto no n? 7 do artigo 252 da Lei n2 49/2012, de 29 de agosto, seguidamente se indica as atribuic6es do departamento administrativo e da divisdo de estudos e projetos que se manterao até ao final das comissoes de servico,
respetivamente em 15 de dezembro de 2014 e 16 de fevereiro de 2015, as quais, no términus das mesmas serdao acometidas as divisoes da area administrativa e financeira e da comercial e da area de estudos e projetos e da construcao
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(Art.%s 4° e 5° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, de acordo com estrutura organica e respetivo regulamento publicado no DR Il Série, N® 252, de 31 de dezembro de 2012 e posterior alteragdo publicada no DR Il Série, N° 169, de 3 setembro de 2013)

Cargos/Carreiras/Categorias
Dirigentes Assistente Técnico Assistente Of Area de formagéo N° de postos d
Unidade Organica Atribuigdes/Competéncias/Atividades : ; académicaciou "t 0BS
Diretor- | Chefe de = Chefe de - Coordenador | Assistente informética Enc. Geral Enc. Oper. | Ass. Oper. profissional
delegado | Divisao = Unidade = Técnico Técnico Técnico Oper. . . : .
Superior
Direca d a lo de tod taref i dominios d. Em comisséo de
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO iregdo, coordenagao e controlo de todas as tarefas que se inserem nos ominios da servigo: Diretora
DA administracéo , financeira e comercial, de acordo com as diretivas dos 6rgéos dos Lic. Gestao de Departamento
[ ] SMASL 1 1 Empresas 1 Administrativo.
Estudo e aplicagdo de métodos e técnicas de apoio, no &mbito da programagéo e
controlo na &rea da respectiva subunidade organica, bem como fungdes de aplicagao e b)
execucdo de tarefas na area de informética - hardware, software, apoio a utilizadores e
3 formagéo em servigo 1 Lic. Informética 1
INFORMATICA [INF] ~ L B i ) . Coordenago de
Funcdes de aplicagdo e execugao de tarefas na area de informatica - hardware, software, 1 Informatica Atividades e tarefas
apoio a utilizadores e formagédo em servigo 1 1 delegadas em DDA -
Subtotal INF \ | 2 ] | 2 | \ 4.
Chefe Divisao
CDAF Chefia, orientagcdo e controlo da execugdo dos trabalhos e organizagdo das atividades Administrativa e
,2 das subunidades orgénicas da respectiva Divisao Financeira - Regime de
»n ADMINISTRATIVAE 1 1 Lic. Economia 1 substituicdo
2 FINANCEIRA EXPEDIENTE GERAL E
o ) - N I . . -
ARQUIVO [EGA] Chefia e coordenagdo no &mbito das atribuicdes da respectiva subunidade organica . ;
Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa ] ’
1 1
Recegédo, emissdo, encaminhamento e registo de chamadas telefénicas e outras
atividades afectas a subunidade organica 1 1
1
EXPEDIENTE GERAL E 1
ARQUIVO [EGA] Limpeza e arrumagao das instalagdes 1 ’
1 1
1 1
Servigcos auxiliares no interior e no exterior das instalagdes 1 1
1 1
ADMINISTRATIVA E Subtotal EGA| ‘ [ T ‘ 8 "o
FINANCEIRA Estudar
e propor medidas Fungdes de natureza executiva e aplicagdo técnica no ambito da subunidade organica Lic. Gestéo
organizativas que 1 Empresas 1
Q contnbuanj para Chefia e coordenagéo no ambito das atribuides da respectiva subunidade organica 1 ’
'g aumentar a eficacia e a
S qualidade de servigo, 1 1
8 analisar, propor e CONTABILIDADE (CONT)
~ . . T - . . 1 1
efetu?r tqdas gs tarefas Funcgdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa da subunidade
nos ambitos financeiro, 1 1
administrativo e de
recursos humanos 1 1
Subtotal CONT | \ I 1 4 \ 6
Chefia e coordenagdo no &mbito das atribuicdes da respectiva subunidade organica 1 1 Atividades e tarefas
CONTROLO DE repartidas pelas UO:
ESTATISTICA (SCE) Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa 1 ’ Contabilidade
Subtotal SCE‘ ‘ ‘ 1 ‘ 1 ‘ ‘ 2 ‘
Arrecadacgao de receitas, pagamentos, guarda de fundos e escrituragao respectiva 1 1
Chefia e coordenagéo no ambito das atribui¢des da respectiva subunidade organica 1 1
TESOURARIA (TES)
1 1
Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa
1 1
] T T T T T T
Subtotal TES| \ \ 2 | 2 | a
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Smas = MAPA DE PESSOAL - SMAS LEIRIA - ANO: 2014

(Art.%s 4° e 5° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, de acordo com estrutura organica e respetivo regulamento publicado no DR Il Série, N® 252, de 31 de dezembro de 2012 e posterior alteragdo publicada no DR Il Série, N° 169, de 3 setembro de 2013)

Cargos/Carreiras/Categorias
Dirigentes Assistente Técnico Assistente Of i Area de formagao |\,
Unidade Organica Atribuigdes/Competéncias/Afividades e s e 0BS
Diretor- | Chefede = Chefe de _ Coordenador  Assistente Enc.Geral Ass. 0 profissional trabalho
delegado | Divisao = Unidade = Técnico Técnico Técnico informaica Oper. ne. Oper. - Oper.
Superior
Chefia, coordenacao e orientagdo geral na drea administrativa no ambito das atribuigoes
da subunidade organica 1 1
ADMINISTRATIVA E Funcses de nat . lativas A atividade administrati 1
ungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa
FINANCEIRA Estudar e COMPRAS (COMP) 1
propor medidas Servicos de
organizativas que Fungdes de natureza executiva e aplicacdo técnica no &mbito da subunidade 1 1 apoio/secretariado
[©] contribuam para | COMP ==
'5 aumentar a eficacia e a Subtotal CO| ‘ ‘ ‘ ‘ 2 ‘ ‘ 1 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 3 ‘
= qualidade de servigo, Fungdes de natureza executiva e aplicagdo técnica no ambito da subunidade orgénica e
0O  analisar, propor e efetuar chefia e coordenagao 1 1
todas as tarefas nos RECURSOS HUMANOS 1 1
ambitos financeiro, (RH) Fungdes de natureza executiva relativas & atividade administrativa 1
administrativo e de !
recursos humanos Subtotal RH‘ ‘ ‘ ‘ 1 ‘ ‘ 2 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 3 ‘
Total Divisao Administrativa e Financeira 1 5 5 11 8 33
Chefia, orientagdo e controlo da execugdo dos trabalhos e organizagdo das atividades
CDCom ) A ; o
das subunidades orgénicas da respectiva Divisao
Chefia e coordenagdo no ambito das atribuicdes da respectiva subunidade organica 1 1
Fungdes de natureza executiva e aplicagdo técnica no &mbito da subunidade 1 1
ATENDIME[\ITO E 1 1
CONTRATAGAO (SAC) _ . L - )
Fungdes de natureza executiva relativas & atividade administrativa 1 1
1 1
suptotar sacl e b s ]
Fungdes de natureza executiva e aplicagao técnica, bem como agdes de investigacao,
estudo, concegdo e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos no mesmo
ambito para apoio a decisdo superior 1 1
COMERCIAL FACTURAGAO E APOIO A Chefia e coordenagdo no &mbito das atribuicdes da respectiva subunidade organica 1 1
Assegura a CONSUMIDORES (FAC) 1 .
coordenacao e a . s R
~ ¢ L Funcdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa 1 1
gestao da atividade
,2 comercial, o controlo de 1 1
‘£ facturagéo e cobrangas Subtotal FAC\ ‘ ‘ ‘ 1 ‘ 1 ‘ 3 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 5
o das tarifas de 4gua e 1 |
saneamento e de todos
0s servigos prestados Organizagéao e transferéncias de leituras para suporte do processo de facturagédo e 1 1
no ambito da atividade cobrangas e verificagdo sumaria das instalagdes de contagem e medida de consumos de 1 1 d)
dos SMASL LEITURAS (LEIT) 4gua e eventuais anomalias e transgressdes e outras tarefas inerentes a categoria. 1 |
1 1
ey [ s |
Coordenagao e fiscalizagao das atividades inerentes a respectiva subunidade organica
1 1
Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa 1 1
- 1 1
LIGACOES DE Coordenagado e controlo dos servicos referentes as ligacdes de Aagua/saneamento, 1 1
CONTADORES [LC] respectivos cortes, quando solicitados ou impostos, verificagdo e controlo das ligagcdes
existentes aos sistemas publico e levantamento de autos de transgressao as disposigoes 1 1
regulamentares em vigor 1 1
1 1
subtotal LO| e T T s ] ]
Total Divisido Comercial 2 2 8 10 22
Total Departamento Administrativo 1 1 9 7 21 18 55
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(Art.%s 4° e 5° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, de acordo com estrutura organica e respetivo regulamento publicado no DR Il Série, N® 252, de 31 de dezembro de 2012 e posterior alteragdo publicada no DR Il Série, N° 169, de 3 setembro de 2013)

Cargos/Carreiras/Categorias
Dirigentes Assistente Técnico Assistente Of Area de formagéo N° de postos de.
Unidade Orgénica Atribuiges/Competéncias/Atividades académica efou o ‘; I OBS
Diretor- | Chefede Chefede _ Coordenador Assistente ...~ Enc.Geral o 00 0 profissional FEbalo)
delegado | Divisao = Unidade = Técnico Técnico Técnico ! Oper. - Oper. - Oper.
Superior
3 : 2 P f P i Em comisséo de
ESTUDOS E PROJECTOS CDEP Chefia, orlgntagao e ?optrolo da execugao q0§ Erabalhos e organizagéo das atividades servigo: Chefe Divisao
das subunidades orgénicas da respectiva Divisao ) - f
1 1 Lic. Eng.2 Civil 1 Estudos e Projetos
Chefia e coordenagdo no &mbito das atribuicdes da respectiva subunidade orgénica 1 1
ORGAMENTAGAO DE n . . 5 ooy - . 1 1
RAMAIS DE LIGACAO (ORL) Fungdes de natureza executiva relativas a atividade administrativa
1 1 b)
Subtotal ORL 1 1 1 2 5
1 1
Elaboragdo de desenhos na area do saneamento basico 1 1
ESTUDOS E PROJECTOS
(EP) 1 1
o Servigcos auxiliares no ambito da subunidade organica 1 1
'Z, ESTUDOS E PROJECTOS Subtotal EP 3 1 4
> Assegura e orienta as
o acdes necesséria_s a Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagao de
elaboragdo e apreciagéo 5 métodos e processos de natureza técnica , que fundamentam e preparam a deciséo ) .
de estudos e projetos APRECIAGAO PROJECTOS 1 Lic. Eng.2 Civil 1
[AP] Elaboragédo, autonomamente ou em grupo, de projetos, com diversos graus de
complexidade e, execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas 1 Lic. Ena.2 Givil 1
areas de atividades comuns, instrumentais e operativas dos 6rgios e servigos dos 0. =ng- GV
SMASL 2 2
Fungdes de natureza executiva relativas e aplicagdo técnica no ambito da atividade da
subunidade, incluindo a coordenagao e controlo dos servigos de ligagdo, vistoria e ensaio
VISTORIAS PREDIAIS E das instalagdes prediais de distribuicdo de dgua e drenagem de aguas residuais . R, ]
RAMAIS DE LUIGAGAO ] 1. =08 W 1
(VPRL) Fungdes de natureza executiva relativas a subunidade organica 1 1
Subtotal VPRL 1 1 1 B
Total Divisdao Estudos e Projetos 1 5 1 6 2 14
O Conselho de Administragao A Camara Municipal de Leiria A Assembleia Municipal
Em 12 de Novembro de 2013 Em de Dezembro de 2013 Em de Dezembro de 2013
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