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Leiria —

SERVICO DE RECURSOS HUMANOS
Atan214 /2025

AVALIACAO DO PERIODO EXPERIMENTAL

Ao vigésimo segundo dia do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, em Sdo Romao, Leiria, no Edificio Sede Servigos
Municipalizados de Agua e Saneamento de Leiria, reuniu o juri designado pelo Conselho de Administragdo em sua reunido
de cinco de margo de dois mil e vinte e cinco, para acompanhamento do periodo experimental da trabalhadora Cristina
Margarida Simoes Melo, a desempenhar funcdes Técnico Superior na Divisdo de Controlo de Gestdo e Estratégia,
recrutada no dmbito do Procedimento concursal comum para ocupacdo de 2 postos de trabalho, previstos e ndo ocupados
no mapa de pessoal, na modalidade de Contrato de trabalho em Fungbes Pablicas por Tempo Indeterminado para a
carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento -
0E202407/0010, constituido por:

Presidente do juri: Leandro Miguel Gomes de Sousa, Diretor Delegado de Administracgao;
Vogal efetivo: Magali Filipe, Chefe de Divisdo da Divisdo de Controlo de Gestdo e Estratégia;
Vogal Suplente: Carla Sofia de Carvalho Faustino, Chefe de Divisdo da Divisdo Comercial;

A fim de procederem a avaliacdo final do periodo experimental do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, celebrado com a trabalhadora Cristina Margarida Simdes Melo, tendo em conta os seguintes
parametros expressos no Relatério de Avaliagdo do Periodo Experimental, em anexo:

A - Os elementos recolhidos pelo juri, ou pelo superior hierarquico;

B - Relatorio de trabalho;

C- Formagao Profissional

A avaliacdo final do Periodo Experimental resulta da média aritmética de cada um dos parametros (A,B,C),

ponderados com a seguinte formula: AF=(A*60%)+(B*30%)+(C*10%), tendo o jdri deliberado por unanimidade,
manifestar a intengdo de atribuir & trabalhadora a seguinte classificagdo:

A-Elementos
recolhidos pelo Jiiri, B-Relatério C- Formacao P
Rae ou pelo superior de Trabalho Profissional Avnllagha FIhgl
Hierarquico
Cristina Margarida Simdes Melo 18,000 15,000 16,000 16,900

O jari para cumprimento do disposto nos n®.1219 e 122° do D.L n®. 4/2015 de 07 de janeiro, deliberou notificar a
trabalhadora em sede de audiéncia prévia, concedendo-lhe o prazo de 10 dias Uteis para eventual pronincia, por escrito
e remetido por correio eletrénico, sobre o que se Ihe oferece, quanto ao sentido provavel da decisdo, utilizando, para isso
o formulario de “Exercicio do Direito de Participagdo de interessados”, disponivel na pagina eletronica dos SMAS de Leiria.

Ndo havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reunido de cuja ata e por ser verdade, vai ser assinada por todos os
membros do juri:
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