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SERVICO DE RECURSOS HUMANOS

Ata n? 24 / 2025
AVALIAGAO DO PERIODO EXPERIMENTAL

Ao décimo segundo dia do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, em Sdo Romdo, Leiria, no Edificio Sede Servigos
Municipalizados de Agua e Saneamento de Leiria, reuniu o jdri designado pelo Conselho de Administragdo em suas
reunides de cinco e trinta e um de margo de dois mil e vinte e cinco, respetivamente, para acompanhamento do periodo
experimental dos trabalhadores a desempenharem fungdes na Divisdo de Controlo de Gestdo e Estratégia, de Técnico
Superior Ana Margarida Neves Drumond, Riben Diogo Lourenco Frade e Vitor Jorge Tavares Marques,
recrutados no &mbito do Procedimento concursal comum para ocupacao de 2 postos de trabalho, previstos e ndo ocupados
no mapa de pessoal, na modalidade de Contrato de trabalho em FungBes Publicas por Tempo Indeterminado para a
carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento -
0OE202407/0010, e com recurso a reserva, , constituido por:

Presidente do juri: Diretor Delegado de Administragdo, Leandro Miguel Gomes de Sousa;
Vogal efetivo: Divisdo da Divisdo de Controlo de Gestdo e Estratégia, Magali Filipe, Chefe de;
Vogal Suplente: Chefe de Divisdo da Divisao Comercial, Carla Sofia de Carvalho Faustino;

Com a sequinte ordem de trabalhos:
Ponto Unico: Avaliagdo do Periodo Experimental.

1 - Nos termos do art.2 1219, e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n°.
4/2015, de 7 de janeiro, os trabalhadores Ana Margarida Neves Drumond, Riben Diogo Lourengo Frade e Vitor
Jorge Tavares Marques, foram notificados no dia dez de dezembro de dois mil e vinte e cinco, via email, através dos
oficios n°. 15340, 15342 e 15347/25, respetivamente, para se pronunciarem sobre as questdes pertinentes relativas a
avaliagdo atribuida pelo juri, constantes da ata n°, 21/2025, de trés de dezembro de dois mil e vinte e cinco.

2 - O juri, verificou que os trabalhadores manifestaram a sua concordancia com a nota atribuida, nos dias dez e doze de
dezembro de dois mil e vinte e cinco, via email, registados com os n%. E-40336, 40750 e 40431/25, respetivamente.

2.1 - Mantem, nos seus exatos termos, os Relatérios de Avaliacdo do Periodo Experimental, contendo os resultados
obtidos na avaliacdo do periodo experimental, constante da ata n9. 21/2025, e em consequéncia, atribuir aos
trabalhadores a sequinte avaliacdo final, confirmando a conclusdo do periodo experimental com sucesso, dado terem
obtido avaliagdo final ndo inferior a 14 valores.

A-Elementos recolhidos
Nome pelo Jiri, ou pelo
superior Hierarquico

B-Relatério C- Formacao

de Trabalho Profissional Avaliagac Final

Ana Margarida Neves Drumond 18,000 15,000 16,000 16,900
Ruben Diogo Lourenco Frade 18,000 15,000 14,000 16,700
Vitor Jorge Tavares Marques 18,000 19,000 18,000 18,300

3 - Submeter a presente ata a homologagdo do Conselho de Administragdo dos Servigos Municipalizados de Agua e
Saneamento de Leiria, em conformidade com o disposto no n®. 6 do art.? 469, da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Plblicas, aprovada em anexo a Lei n°, 35/2014, de 20 de junho;

4 - Notificar os trabalhadores avaliados, do ato de homologacgdo da avaliagdo final obtida no periodo experimental;

S - Publicitar a avaliagdo final atribuida, apds homologacgdo, por afixacdo no Placard do edificio sede dos Servigos
Municipalizados de Leiria e por disponibilizacdo na pdgina eletrénica dos Servigos -. Area de recrutamento - https://smas-
leiria.pt/recrutamento - Avaliacdo do Periodo Experimental — 2025, sendo ainda publicado, por extrato, um aviso na 23,

série do Didrio da Republica, conforme determina do n° 1 do artigo 4° da parte preambular da Lei Geral.

Pagina 1 de 2



AV V{ 8.9

Leiria —

Na@o havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reunido de cuja ata e por ser verdade, vai ser assinada por todos os
membros do juri:

Lt~ - OIS

Leandro Miguel Goyhes de Sousa Ma aI| Filipe Carla Sofia de Carvalho Faustino
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