2024, SMASL ,I,AT,7 - 26-05-2025 -

Aos dois dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro, nesta cidade de Leiria e sede dos
Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento, em S. Romio, compareceram os Excelentissimos
Senhores Dr. Gongalo Nuno Bértolo Gordalina Lopes, Eng.2 Ricardo Miguel Faustine dos Santos, e Eng.2
Ricardo de Jesus Gomes respetivamente Presidente e Vogais do Conselho de Administragdo dos mesmos
Servigos, que hoje redne ordinariamente.

Aberta a reunido, foi lida e ratificada a ata da reunido anterior e passou-se a apreciacdo do
seguinte:

1. SAS 429 - REABILITAGAO DE COLETORES E PAVIMENTOS - LUSOPLANO - CONSTRUGAO E
REABILITACAQ, LDA - E 35072/23

Presente o Auto de Vistoriza da obra mencionada em epigrafe, adjudicada a Lusoplano -
Construcio e Reabilitag3o, Lda., onde consta que todos os trabalhos se encontram executados, ndo
apresentande quaisquer deficiéncias ou deterioracdes pelas quais deva responsabilizar-se o adjudicatério.

O Conselho de Administracio deliberou por unanimidade, aprovar o Auto de Vistoria da
empreitada.

Mais deliberou, por unanimidade, o seguinte:

2] Autorizar o cancelamento de 60% do deposito bancdrio datado de 30/11/2018 da CGD
no valor 2.941,42 €;
b} Autorizar a devolugiio do valor de 3.102,61 € referente a 60% do valor retido para
reforco de garantia;
2. SAS 419 - REDES DE COLETORES NOS LUGARES DE $. MIGUEL, CHA DA LARANJEIRA E ASSENHA ~
ANTONIO EMILIO GOMES & FILHOS, LDA — 35576/23

Presente o Auto de Vistoria da obra mencionada em epigrafe, adjudicada a Anténio Emilio Gomes
& Filhos, Lda., onde consta gque todos os trabalhos se encontram executados, ndo apresentando quaisquer
deficiéncias ou deterioracdes pelas quais deva responsabilizar-se o adjudicatério.

QO Conselho de Administracio deliberou por unanimidade, aprovar o Auto de Vistoria da
empreitada.

Mais deliberou, por unanimidade, ¢ seguinte:

a) Autorizar o cancelamento de 75% da apdlice de seguro n? 100018869/200 da COSEC no
valor 26.042,23 €;
b) Autorizar a devolugiic do valor de 26.090,46 € referente a 75% do valor retido para
reforgo de garantia;
3. SAS 510 - CONSTRUCAO DE UMA ESTAGAQ ELEVATORIA DE AGUAS RESIDUAIS NA RUA DO BILHAD
- MILAGRES - PINTO & BRAZ, LDA — E 1348/24

Presente o Aute de Rececdo Proviséria da obra execugde mencionada em epigrafe, onde consta
que todos os trabalhos se encontram concluidos e executados em conformidade com o respetivo projeto
aprovado.

Documento assinado digitaimente. Quando impresso, o documents constitul uma copla autenticada do onginal digital, desde que validado pelo selo
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0 Conselho de Administrag3o deliberou por unanimidade, aprovar o Auto de Rece¢do Provisoria

e Conta Final da obra.

4. SAS 476 - REDE DE COLETORES DOS LUGARES DE MONTE AGUDO, LAMEIRA E RIBA D'AVES
PAVIMENTACOES GERAIS DE ARRUAMENTOS INTERVENCIONADROS — MATOS & NEVES, LDA-
3618/24

Presente o Auto de Vistoria da obra mencionada em aepigrafe, adjudicada 3 Matos & Neves, Lda,,
onde consta que todos 0s trabalhos se encontram executados, ndo apresentando gquaisquer deficiéncias
ou deterioracbes pelas quais deva responsabilizar-se ¢ adjudicatério.

O Conselho de Administracdo deliberou por unanimidade, aprovar o Auto de Vistoria da
empreitada.

Mais deliberou, por unanimidade, o seguinte:

c) Autorizar o cancelamento de 30% da garantiz bancaria n? GAR/213010328 do BPI no
valor 3.583,05 €;

d} Autorizar a devolugBo do valor de 4.356,58 € referente a 30% dos valores retidos para
reforgo de garantia (Auto 1, 2 e Revisdo de Pregos).

S. IMQBILIZADO PARA ABATER — MONTE REDONDO —1| 1259

Presente a informagda prestada pela DivisSo de Controlo de Gestdo e Estratégia (DCGE) referente
4s avarias irrepardveis do equipamento de “Vélvulas e Grupo EEA Monte Redondo” registado em
investimentos dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento (SMAS) de Leiria com o custo inicial
de 5 085,00€, identificado com o nimero de inventdrio 471 (SNP 493 Etigqueta 752), 474 [SNP 496 Etiqueta
755), 475 (SNP 497 Etiqueta 756, 477 (SNP 499 Etigueta 758) e 479 (SNP 501 Etiqueta 760), bem como as
depreciagdes acumuladas no valor de 3 580,57€ em 30 de junho de 2023.

Face 3 necessidade de refletir no patriménio dos SMAS de Leiria o desreconhecimento do
equipamento mencionado, verifica-se que, pelo disposte nos Pontos 9, 18 € 21 da norma de contabilidade
puablica (NCP) 5 - Ativos Fixos Tangiveis do Anexo Il ao Decreto-Lei 195/2015 de 11 de setembro (SNC-AP),
o ativo fixo tangivel deve ser mensurado pelo custo (prego de compra e custos atribuiveis) ficando sujeito
3 depreciagido sistematica, conforme pontos 9, 46, 50 e 51 da NCP 5 e que, nos termos dos pontos 60 e
61 da NCP 5 e notas explicativas das contas 43 e 687 do Anexo a Portaria 189/2016 de 14 de julho {(NEPCM)
os reconhecimentos por desreconhecimente de ativos registam-se os gastas por desreconhecimento pela
quantia escriturada a débito por crédite de depreciagdes acumuladas.

G Conselho de Administrag3c deliberou por unanimidade, nos termos das competéncias
previstas no Art.2 13,2 alinea a) da Lei 50/2012:

- ordenar o desreconhecimento ao patrimonio dos SMAS de Leiria da quantia escriturada de 1
504,43€ referente ao equipamento registado em investimentos dos SMAS de Leiria com o custo inicial de
5 085,00¢€, identificade com o nimerc de inventaric 471 {SNP 493 Etiqueta 752), 474 (SNP 496 Etiqueta
755), 475 (SNP 497 Etiqueta 756, 477 {SNP 499 Etiqueta 758) e 479 (SNP 501 Etiqueta 760), bem como as
depreciagdes acumuladas no valor de 3 580,57€ em 30 de junho de 2023, nos termos dos Pontos 9, 60 e
61 da NCP S do SNC-AP.

Pocumento assinadoe digitalmente. Quande mpresso, ¢ documento constitu uma cdpia autenticada do orlginal digital, desde que vahdado pelo selo
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A presente deliberagdo foi aprovada em minuta 7

6. ABATE DE AR CONDICIONADO LABORATORIO — 11258

Presente a informagio prestada pela Divisiio de Controlo de Gestdo e Estratégia (DCGE} referente
35 avarias irreparéveis do equipamento de “Ar condicionado Labaratorio”, registado em investimentos
dos Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento {SMAS) de Leiria com o custo inicial de 1 413,00€,
identificado com o numerc de inventdrio 1919 {SNP 1965 Etigueta 3700), bem come as depreciagBes ./
acumuladas no valor de 1 413,00€ em 30 de junho de 2023. :

Face 2 necessidade de refletir no patriménio dos SMAS de Leiria o desreconhecimento do
equipamento mencionado, verifica-se que, pelo disposto nos Pontos 9, 18 e 21 da norma de contabilidade
publica (NCP) 5 - Ativos Fixos Tangiveis do Anexo Il ao Decreto-Lei 195/2015 de 11 de setembro (SNC-AP),
o ativo fixo tangivel deve ser mensurado pelo custo {preco de compra e custes atribuiveis) ficando sujeito
3 depreciacio sistematica, conforme pontos 9, 46, 50 e 51 da NCP 5 e que, nos termos dos pontos 60 e
61 da NCP 5 e notas explicativas das contas 43 e 687 do Anexo 3 Portaria 189/2016 de 14 de julho (NEPCM)
as recanhecimentos por desreconhecimento de ativos registam-se 0§ gastos por desreconhecimenta pela
quantia escriturada a débito por crédito de deprecia¢des acumuladas.

0O Conselho de Administragio deliberou por unanimidade, nos termos das competéncias
previstas no Art.2 13.2 glinea a) da Lei 50/2012:

- ordenar o desreconhecimento a0 patriménio dos SMAS de Leiria da quantia escriturada de 0,00
€ referente ao equipamento registado em investimentos dos SMAS de Leiria com o custo inicial de de 1
413,00€, identificade com o nimero de inventdrio 1919 (SNP 1965 Etiqueta 3700), bem como as
deprecia¢des acumuladas no valer de 1 413,00€ em 30 de junho de 2023, nos termos dos Pontos 9, 60 e
61 da NCP 5 do SNC-AP,

A presente deliberacio foi aprovada em minuta
7. ABATE DE CADEIRA SRH - I 1257

Presente a informacdo prestada pela Divis3o de Controlo de Gest3o e Estratégia (DCGE) referente
3s avarias irreparéveis do equipamento de “Cadeira Recursos Humanos”, registado em investimentos dos
Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento [SMAS) de Leiria com o custo inicial de 139,00€,
identificado com o numero de inventario 2640 (SNP 2697 Etiqueta 5369), bem como as depreciagdes
acumuladas no valor de 97,84€ em 30 de junho de 2023,

Face a necessidade de refletir no patrimonio dos SMAS de Leiria 0 desreconhecimento do
equipamento mencionado, verifica-se que, pelo disposto nos Pontos 9, 18 e 21 da norma de contabilidade
publica (NCP} 5 - Ativos Fixos Tangiveis do Anexo |l ao Decreto-Lei 195/2015 de 11 de setembro (SNC-AP),
o ativeo fixo tangivel deve ser mensurado pelo custo {prego de compra e custos atribuiveis) ficando sujeito
a3 depreciagdo sistemadtica, conforme pontos 9, 46, 50 e 51 da NCP 5 e que, nos termos dos pontos 60 e
61 da NCP 5 e notas explicativas das contas 43 ¢ 687 do Anexo a Portaria 18%/2016 de 14 de julho {NEPCM}
os recenhecimentos por desreconhecimento de ativos registam-se os gastos por desreconhecimento pela

quantia escriturada a débito por crédito de depreciagdes acumuladas.

Documento assinado digitalmente Quando wmpresso, o documento constitui uma copla autenticada do onginal digital, desde que valldade pelo selo
brance dos Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Leing
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O Conselho de Administracio deliberou por unanimidade, nos termos das competéncias

previstas no Art.2 13.2 alinea a) da Lei 50/2012:

- ordenar o desreconhecimento ao patriménio dos SMAS de Leiria da quantia escriturada de
41,16€ referente ao equipamento registado em investimentos dos SMAS de Leiriz com o custo inicial de
139,00€, identificado com ¢ numero de inventadrio 2640 (SNP 2697 Etiqueta 5369}, bem como as
depreciacBes acumuladas no valor de 97,84€ em 30 de junho de 2023, nos termos dos Pontos 9, 60 e 61
da NCP 5 do SNC-AP.

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta
8. RELATORIO FINAL DE CONTRATO N2 23/2023 " AQUISIGAOD DE SERVICOS DE FISCALIZACAQ DE

INSTALACAO TECNICA” — 1 1054

A introducdo da figura do Gestor do contrato com o Artigo 290.2-A do Cédigo dos Contratos
Publicos na revisdo instituida pelo Decreto — Lei n? 111-B/2017 de 31 de agosto visa garantir uma melhor
gestio publica através do acompanhamento permanente na execuglo dos contrates. Neste sentido é
elaborado o presente relatério final do Contrate n.2 23/2022 - “Aquisi¢do de Servigos de Fiscaliza¢do de
Instalagdo Técnica”.

O Conselho de Administracéo tomou conhecimento.

9, RELATORIO FINAL DE CONTRATO N233/2022 "AQUISICﬂO DE PNEUMATICOS E SERVICOS CONEXOS,
NA MODALIDADE DE FORNECIMENTO CONTINUO” — 1 1042

A introdugio da figura do Gestor do contrato com o Artigo 290.2-A do Codigo dos Contratos
Pablicos na revisdo instituida pelo Decreto — Lei n? 111-B/2017 de 31 de agosto visa garantir uma melhor
gestio publica através do acompanhamento permanente na execugdo dos confrates. Neste sentido é
elaborado o presente relatdrio final do Contrato n.2 33/2022 - “Aquisicdo de Pneumaticos e Servigos
Conexos, na modalidade de Fornecimento Continuo”.

0 Conselho de Administragac tomou conhecimento.

10. RELATORIO FINAL DE CONTRATO " SERVIGOS DE CAMPANHAS PUBLICITARIAS- CAMPANHA AGua
DA TORNEIRA. COM TODO O GOSTO” ~ 1 1188

A introducdo da figura do Gestor do contrato com o Artigo 290.2-A do Cédigo dos Contratos
Pablicos na revisdo instituida pelo Decrete — Lei n? 111-B/2017 de 31 de agosto visa garantir uma melhor
gestdo publica através do acompanhamento permanante na execucdo dos contratos. Neste sentido €
elaborado o presente relatério final do Contrato — “Servigos de Campanhas Publicitérias- Campanha Agua
da Torneira. Com Todo o Gosto”.

O Conselho de Administracdo tomou conhecimento.
11, SAS 482721 - REDE DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS DOMESTICAS DOS LUGARES DE

RAPOSEIRA, VALE DA RAPOSEIRA E LAMEIRIA - LUSOSICO - CONSTRUGOES, S.A. —E 2536
Presente a revisdo de precos definitiva referente & empreitada “Rede de Drenagem de Aguas
Residuais Domésticas dos Lugares de Raposeira, Vale da Raposeira e Lameiria”, conferido pelo Chefe de

Divisdo de Obras e Fiscalizagdo atestando a conformidade com os trabalhos realizados em obra e com os

Documento assinado digitalmente Quando impresso, o documents consttul uma cdpia autenticada do original digital, desde que validado pelo selo
branco dos Servigos Munlcipalizados de Agua e Saneamento de Leirla
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pregos unitdrios constantes da proposta apresentada pela firma Lusosicé — Construgdes, 5.A, importando A

no valor de 80.756,10 euros.

O Conselho de Administracdo deliberou, por unanimidade, aprovar a revisdo de pregos definitiva d/./?_"/
referente 3 empreitada no valor de 80.756,10€, nos termos do Decreto Lei n.2 6/2004, de 6 de janeiro de /
2004, urma vez gue o Decreto Lei n.2 73/2021, de 18 de agosto, ndo se aplica a este contrato dado que o
procedimento é anterior a sua entrada em vigor.

A presente despesa foi objeto do compromisso n.2 77/2024 e cabimento n.2 184/2024. ' /
12. 62 MODIFICAGAC ORCAMENTO E GOP'S 2024 (DESPACHO 27/03/2024) — INTERNO 1321/2024 / :

Presente Despache do Exmo. Sr. Presidente de Conselho de Administra¢@e, de 27 de marco de
2024, que autorizou 2 6.2 Modificagdo ao Or¢amento e as Grandes Opgdes do Plano para o ano de 2024,
que se consubstancia no reforco e diminuigdes de despesas correntes no montante de €15.000,00 e no
reforco e diminuigdes de despesas capital no montante de €50.000,00, de acordo com as normas 8.3.1 do
POCAL -Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locals e a NCP 26 do SNCAP.

Propde-se ao Exmo. Conselho de Administragdo, a0 abrigo do disposto nas alineas a) e ¢} do
artigo 13.2 da Lei 50/2012, de 31 de agosto, que delibere ratificar o Despacho do Exma. 5r. Presidente do
Consetho de Administrac3o, de 27 de marge de 2024, que autorizou a 62 Modificacdo ao Orgamento e as
Grandes Opgies do Plano pars o ano de 2024, com inscricdes/reforgos e diminuicdes/anulagdes de
despesa no montante de €65.000,00, de acordo com as normas 8.3.1 do POCAL —Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais e a NCP 26 do SNCAP.

O conselho de Administragdo depois de analisar o assunto, concordando, deliberou por
unanimidade:

Ratificar o despacho do Exmo. Sr. Presidente do Conselho de Administragdo que autorizou 3 6.2
Modificacdo ao Orgamento e as Grandes Opgdes do Plano para ¢ ano de 2024, com inscri¢Bes/reforgos e
diminui¢des/anulagdes de despesa no montante de €65.000,00, de acorde com as normas 8.3.1 do POCAL
—-Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais e a NCP 26 do SNCAP.

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta.

13, RESUMO DIARLO DE TESOURARIA DE MARGO E FUNDQS DISPONIVEIS DE ABRIL DE 2024 — INTERNO
1322/2024

Presente o Resumo Didrio de Tesouraria a 31 de margo de 2024 apresenta disponibilidades de
£€9.299.659,67, sendo £7.204.238,10 relativo a operagdes orgamentais e €2.095.421,57 relativo a
Operagdes de Tesouraria.

O total de pagamentos avtorizados em margo é de €3.616.570,58.

Os Fundos Disponiveis de abril apurados sdo de €2.701.790,42,

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta
14. AQUISICKD DE MATERIAL PARA CANALIZACAOQ, NA MODALIDADE DE FORNECIMENTO CONTINUO

-LOTE2 E LOTE 4 ~E -1353/24
Presente o processo com o registo de entrada n.? E-1353/24 referente ao cdlculo da revisdo de

precas da Contrato n.2 34/2020 “Aquisicio de Material de Canalizagdo, na Modalidade de Fornecimento

Documento assinado digitalmente. Quando impresso, o documents constitul uma copla autenticada do enginal digital, desde que vakidado pelo selo
branco dos Servigos Municlpalizados de Agua e Saneamenio de Leitla
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[\/ Continuo” apresentado pela firma Mendes & Irmdos, Lda. de acordo com o Decreto-Lei n.2 73/2021, de

18 de agosto, para o Lote 2 e Lote 4 para a faturag3o entre maio e julho de 2023. Apos andlise pela Divis3o
de Controlo de Gestdo e Estratégia, propde-se a aprovagdo do valor de 2.848,43€ acrescido de IVA para ¢
v Lote 2 — Acessdrios em Lat3o e materiais para ligagdes domicilidrias e 657,74€ acrescido de IVA para o
3 Lote 4 — Tubagem e acessérios em PEAD e PVC,

O Conselho de Administra¢do, depois de analisar o assunto, dellberou, por unanimidade,
’-.\ \ aprovar a revisio de precos para o periodo de faturagdo de maio a julho de 2023 do Contrate n.2 34/2020,
\ no valor de 2.848,43€ acrescido de VA para o Lote 2 — AcessoOrios em Latdo e materiais para ligagdes
domicilidrias e no valar de 657,74€ acrescido de IVA para o Lote 4 — Tubagem e acessdrios em PEAD e PVC
nos termos da zlinea 2) do n.2 1 do artige 18.2 do Decreto-Lei n.® 197/99, de 8 de junho, aplicivel por
forca do disposto na alinea f} do n.2 1 do artigo 14.2 do Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de laneiro,
conjugada com a delegagio de competéncias para a realizag3o de despesas, dada pela Cimara Municipal
de Leiria, ao Consetho de Administragiio dos SMAS através de deliberagdo de Camara de 14 de outubro
de 2021,

A presente despesa foi objeto do compromisso n.2 78/2024 e n.? 80/2024,

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta.
15, AQUISICAO DE MATERIAL PARA CANALIZACAO, NA MODALIDADE DE FORNECIMENTO CONTINUO

-LOTE2 ELOTE4—E -1358/24

Presente o processo com o registo de entrada n.2 E-1358/24 referente ao cdlculo da revis3o de
precos do Cantrato n.2 34/2020 “Aquisicdo de Material de Canalizagdo, na Modalidade de Fornecimento
Continuo” apresentado pela firma Mendes & rm3os, Lda. de acordo com o Decreto-Lei n.2? 73/2021, de
18 de agosto, para o Lote 2 ¢ Lote 4 para a faturac8o entre agosto e seternbro de 2023. Apods andlise pela
Divis3o de Controlo de Gestio e Estratégia, prop&e-se a aprovagdo do valor de 1.102,80€ acrescido de
IVA para o Lote 2 — Acessérios em Lat3o e materiais para ligagdes domicilidrias e 89,18€ acrescido de VA
para o Lote 4 — Tubagem e acessbrios em PEAD e PVC.

O Conselho de Administragio, depois de analisar o assunto, deliberou, por unanimidade,
aprovar a revis3o de precos para o perfodo de faturagde de agosto a setembro de 2023 do Contrato n.2
3472020, no valor de 1.102,80€ acrescido de IVA para o Lote 2 — Acessérios em Latdo e materiais para
ligagdes domicilidrias e no valor de 89,18€ acrescido de IVA parz o Lote 4 — Tubagem e acessdrios em
PEAD & PVC nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 187/99, de 8 de junhe,
aplicivel por for¢a do disposto na alinea f) do n.? 1 do artigo 14.2 do Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de
laneiro, conjugada com a delegacio de competéncias para a realizacio de despesas, dada pela Cimara
Municipal de Leiria, ao Conselho de Administra¢do dos SMAS através de deliberacio de Cdmara de 14 de
outubro de 2021.

A presente despesa foi objeto do compromisso n.? 81/2024 ¢ n.2 82/2024.

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta.
16, REQUALIFICACAO DA REDE DE DRENAGEM PLUVIAL NA RUA DA RESTAURACAQ E RUA DR.

ANTONIO COSTA SANTOS — LEIRIA — SAS 534

Documento assinado dighalmente, Quands Impresso, o documento constitui uma cépia avtentcads do oniginal digital, desde gue validado pela selo
brance dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Leltla
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Presente a Minuta do Contrato e o Relatdrio Final, elaborado pelo Jari do Procedimento par {,

Concurso Publico para formagdo de contrato da empreitada “Requalificagdo da rede de drenagem de
dguas residuais e rede de abastecimento de dgua na Rua da Restauragdo e Rua Or. Anténio Costa Santos
- Leirla” aberto nos termas da alinea b) do artigo 19.2 do Codigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovada
pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na redagdo atual,

O Conselho de Administra¢io, face a inexisténcia de observagfes e reclamagfes dos
concorrentes, ao abrigo do direito de audiéncia grévia, e tando em consideragdo que o Relatorio Final
elaborado pelo Jiri mantém o teor £ as conclusdes do Relgtério Preliminar, deliberou por unanimidade,
proceder a adjudicagdo do procedimento para a execugdio da empreitada “Requalificacdo da rede de
drenagem de dguas residuais e rede de abastecimento de 4gua na Rua da Restauragdo e Rua Dr. Anténio
Costa Santos - Leiria” ao Consdrcio Manuel da Conceigdo Antunes — Constru¢Bes e Obras Publicas, S.A. /
Simbes & Morado - Engenharia e Construgdo, Lda., pelo valor de 540.612,37 € acrescido IVA 3 taxa legal,
pelo periodo de 180 dias, sendo o valor distribuido do seguinte modo, nos termos do Acordo para a
constituicio de Agrupamento de Entidades Adjudicantes, entre ¢ Municipic de Leiria e os SMAS de Leiria:

{a) Municipio de Leiria —432.271,70€ {Quatrocentos trinta e dois mil, duzentos e setenta e um

euros e setenta céntimos), mais IVA;

{b) SMAS Leiria — 108.341,27£ (cento e oito mil, trezentos e quarenta e um euros € vinte e sete

céntimos), mais IVA;

Deliberou por unanimidade, aprovar a minuta do contrato, nos termos do estabelecido pelo n®.
1 do artigo 98.2 do CCP.

Foi, ainda, deliberado por unanimidade pelo Conselhc de Administragdo, que o adjudicatario
devers prestar caucdo de 5% no valor total de 27.030,65 € nos termos dos artigos 88.2 a 90.2 do CCP,
distribuido do seguinte modo, nos termos do Acordoe para a constituicdo de Agrupamento de Entidades
Adjudicantes, entre ¢ Municipio de Leiria e os SMAS de Leiria:

{c) Municipio de Leiria —21.613,59€ (Vinte @ um mil, seiscentos e treze euros e cinguenta e nove

céntimos), mais IVA;

{d) SMAS Leiria — 5.417,06€ (cinco mil, quatrocentos e dezassete euros e seis céntimos), mais

IVA;

A presente despesa foi objeto da RED 189/2024 com o numero de compremisso 73/2024.

Para os efeitos previstos na alinga ¢) do n.2 1 do art. 6.2 da Lei n.2 8/12, de 21 de fevereiro, a
presente despesa tem enquadramento nz auiorizagdo prévia genérica favordvel a assungdo de
compromissos plurianuais dada aos SMAS de Leiria pela Assembleia Municipal de Leiria a quando da
aprovacdo dos Documentos Previsionais para 2022-2026.

Dando cumprimento ac estatuido no n.2 5 do artigo 67.2 do CCP, os membros do Conselho de
Administragdo, declaram ndo estar abrangidos, na presente data, por quaisquer cenflitos de interesses
relacionados com o objeto do procedimento em causa. Mais declaram gue se durante o procedimento de
formacio do contrato tiverem conhecimento da participagdo nele de operadores econdmicos

relativamente aos quais possa existir um conflito de interesses, disso dardo imediato conhecimento ao

Dacumento assinado dighalmente. Guando wpresso, o documents constitui uma copiz autentucada do onginal digital, desde que validado pelo selo
tranco dos Servicos Municipahzados de Agua e Sanearnenio de Lelria
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érgdo competente da entidade adjudicante, para efeitos de impedimento ou escusa de participagdo no
|

ocedimento, nos termaos do disposto nos artigos 45.2 a 50.2 do Codige do Procedimente Administrativo.

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta.

17. LISTA NOMINATIVA DE REPOSICIONAMENTO NA NOVA ESTRUTURA REMUNERATORIA DA
CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR — | - 1177

Y O Decreto-Lei n.2 1372024, de 10 de janeiro, aprova medidas de valorizagdo de trabalhadores da

Administracie Piblica, nomeadamente na alinea a} do n.2 1, que altera a estrutura remuneratéria da

carreira geral de Técnico Superior;

I

A nova estrutura remunerat6ria da carreira geral de Técnico Superior & composta com 11

posi¢bes remuneratdrias;

No repaosicionamento na nova estrutura remuneratoria, com efeitos a 01 de janeiro de 2024, os
trabalhadores integrados na carreira geral de Técnico Superior mantém a remunerac¢do que detinham a
31 de dezembro de 2013 e nos seguintes termos, canfarme o disposto no n.2 1 do artigo 3.2 do Decreto
atrds referido:

Os trabalhadores que auferem remuneragio base inferior ac montante pecunidrio ag nive! 16 da
Tabela Remuneratéria Unica (TRU) sdo posicionados na 1.2 posicdo da carreira (a que corresponde o
nivel16};

Os trabalhaderes que auferem remuneracdo igual ou superior ao nivel 16 da TRU sdo
posicionados:

Ma posic3o remuneratdria cujo o nivel corresponde a remuneragio a que tinha direito;

ou

Em posic3o remuneratdria automaticamente criada correspondente a remuneracdo base a que
tinham direito.

Em cumprimento do disposto no artige 11.2 do citado diploma, o reposicionamento
remuneratério é concretizado através da elaboragdo lista nominativa, dos trabalhadores integrados na
carreira de técnico superior, notificada a cada trabaihador e tornada puablica por afixac3o no servico e
inserg3o na respetiva pagina eletronica, e, que se encontra anexa ao livro de atas.

Com a aplicacio do disposto no presente Decreto-Lei, os irabalhadores mantédm os pontos ¢
correspondentes mencdes gualitativas de avaliacdo de desempenho para efeitos de futura alteragdo de
posicionamento obrigatdrio,

Face ao exposto, solicita-se que ¢ Conselhe de Administracdo, no uso das competéncias
estabelecidas pela alinea ¢) do artigo 13.9 da Lei. ¢ 50/2012, de 30 de agosto, que aprove a Lista
nominativa de reposicionamento remuneratério dos trabalhadores integrados na carreira de técnico
superior, anexa i prasente deliberaco, nos termos do estipulado no Decreto-Lei n.2 13/2024, de 10 de
janeiro, e que autorize a respetiva comunicagdo 3os trabathadores constantes da lista, bem como a
publica¢do por afixacdo nos locais de estilo habituais e a insergdo na pdgina eletrénica destes Servigos

| Municipalizados

Documena assinado dighalmente. Quando Impresso, ¢ documento constitui uma cdpia avtenticada do onginal digital, desde que validado pelo selo
brance dos Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Leirla
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0 Conselho de Administragdo, no uso das competéncias estabelecidas pela alinea c} do artigo (,

13.2 da Lei. 2 50/2012, de 30 de agosto, depois de anzlisar 0 assunto concordando, deliberou, por

unanimidade, aprovar 2 Lista nominativa de reposicionamento remuneratdric dos trabalhadores 7t

/e

integrados na carreira de técnico superior, anexa 2 presente informacéo, nos termos do estipulade no =
Decreto-Lei n.® 13/2024, de 10 de janeiro.

O Conselho de Administracdo deliberou ainda, por unanimidade, remeter 0 processo para ¢
Servico de Recursos Humanos, para que sejam providenciadas as diligencias necessadrias para a
comunicacio aos trabalhadores constantes da lista, bem como a publicagio por afixacdo nos locais de
estilo habituais & a inser¢gdo na pagina eletrénica destes Servigos Municipalizados

A presente deliberagdo foi aprovads em minuta. ,r
18. LISTA NOMINATIVA DE ALTERAGAD E POSICIONAMENTO REMUN ERATORIO NA CATEGORIA DE

ASSISTENTE OPERACIONAL DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE QPERACIONAL POR ANTIGUIDADE
- 2023 (DECRETO-LEI N.2 84-Ff2022, DE 16 DE DEZEMBRO) —1-1296

Considerando que

1. Decreto n.2 84-F/2022, de 16 de dezembro, aprova medidas de valorizagdo de trabalhadores
da Administragdo Pablica;

2. O diploma citado assegura-se ainda a valorizac&o da categoria de assistente operacional da
carreira de assistente operacional através da distingdo da antiguidade dos trabalhadores nela
integrados;

3. A altera¢iio do posicionamentio remuneratério na categoria de assistente operacional da
carreira geral de assistente operacional, opera-se, nos termos do disposte do artige 11.2 do
Decreto-Lei e reporta-se a 1 de janeiro de cada ang;

4. Nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo citado, em 2023, a alteragdo do posicionamento
remuneracio concretiza-se com a subida de uma posicdo remuneratdria para os trabalhadores
que detenham 30 ou mais anos de servigo na categoriz, a 31 de dezembro de 2022;

5. A subida de umsa posicio remuneratériz dos trabalhadores integradas na categoria de
assistente operacional da carreira geral de assistente operacional em fun¢do da antiguidade, é
efetuada através da elaboracio de uma lista nominativa, dos trabalhadores que reunam os
requisitos definidos;

6. Cadatrabalhadoridentificado na lista nominativa, deverd ser notificade a sua subida de posicdo
remuneratoria;

7. A lista nominativa deverd ser tornada pablica por afixa¢do no servigo e inser¢do na respetiva
pagina eletrdnica, e, que se encontrada anexa ao livro de atas.

Face ao exposto, solicita-se que o Conselho de AdministragSe, no uso das competéncias
estabelecidas pela alinea ¢) do artigo 13.2 da Lei. 2 50/2012, de 30 de agosto, que aprove a Lista
nominativa de subida de posi¢cdo remuneratdria categoria de assistente operacional da carreira geral de
assistente operacional em fungiio da antiguidade - 2023, anexa a presente deliberagdo, nos termos do

estipulado na alinea a) do nimero a do artige 11 do Decreto-Lei n.? 84-F/2022, de 16 de dezembro; que

Documento assinado digitalmente, Quando irmpresse, o documento constitul uma topia autentkcada do anginal digical, desde gue validado pelo selo
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autorize a respetiva comunicagdo aos trabalhadores constantes da lista, bem como a publicagdo por

afixagiio nos locais de estilo habituais e 3 inser¢do na pagina eletrénica destes Servicos Municipalizados
O Conselho de Administrag3o, no uso das competéncias estabelecidas pela alinea ¢} do artigo
13.2 da Lei. ? 50/2012, de 30 de agosto, depois de anzlisar o assunto, deliberou, por unanimidade,
aprovar a lista nominativa de subida de posicio remuneratdria categoria de assistente operacional da
carreira geral de assistente operacional em fungdo da antiguidade - 2023 anexa a presente deliberacao,
nos termos do estipulado na alinea a) do numero 1 do artigo 11.2 do Decreto-Lei n.2 84-F/2022, de 16 de
dezembro,
O Conselho de Administragdo deliberou alnda, por unanimidade, remeter ¢ processo para ©
Servico de Recursos Humanos, para que seja providenciado as diligencias necessarias para a comunicagio
aos trabzalhadores constantes da lista, bem como & publicagio por afixacdo nos locais de estilo habituais
e a inserc3o na pagina eletrénica destes Servigos Municipalizados
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta.
19, LISTA NOMINATIVA DE ALTERA(;,QO DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO NA CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL POR ANTIGUIDADE
- 2024 (DECRETC-LEI N.2 84-F/2022, DE 16 DE DEZEMBROQ} - 1-1297

Considerando que
1. Decreto n.? 84-F/2022, de 16 de dezembro, aprova medidas de valorizagdo de trabalhadores

da Administragdo Pablica;

2. O diploma citado assegura-se ainda a valorizagdo da categoria de assistente operacional da
carreira de assistente operacional através da distingdo da antiguidade dos trabalhadores nela
integrados,

3. Azlteragio do posicionamento remuneratério na categoria de assistente operacional da carreira
geral de assistente operacional, opera-se, nos termos de disposto do artigo 11.2 do Decreto-Lei
e reporta-se a 1 de janeiro de cada ano;

4. Nos termos da alinea b} do n.2 1 do artigo citado, em 2024, a alteracdo do posicionamento
remunera¢io concretiza-se com a subida de uma posi¢do remuneratdria para os trabalhadores
que detenham 30 ou mais anos de servi¢o na categoria, 2 31 de dezembro de 2022;

5. Asubida de uma posi¢ao remuneratdria dos trabalhadores integradas na categoria de assistente
operacional da carreira geral de assistente operacional em fungdo da antiguidade, & efetuada
através da elaborag3o de uma lista nominativa, dos trabalhadores que rednam os requisitos
definidos;

6. Cada trabalhador identificade na lista nominativa, deverd ser notificado a sua subida de posi¢io
remuneratoria;

7. Alista nominativa deverd ser tornada publica por afixac3o no servico e insercdo na respetiva
pagina eletrénica, &, que se encontrada anexa ao livro de atas.

Face ac exposto, solicita-se que o Conselho de Administracio, no uso das competéncias

estabelecidas pela alinea ¢) do artigo 13.2 da Lei. @ 50/2012, de 30 de agosto, que aprove a Lista

Docurnento assinado digllalmente, Quands impresse, o documento canstitui uma cépia avtentcada do orlginal digial, desde que validade pelo selg
branca dos Serviges Municipalizados de Agua e Saneamentos de Lelria
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nominativa de subida de posicdo remuneratdria categoria de assistente operacional da carreira geral de

assistente operacional em fung¢dio da antiguidade - 2024, anexa & presente deliberagdo, nos termos do

estipulado na alinea b) do nimero 1 do artigo 11.2 do Decreto-Lei n.? 84-F/2022, de 16 de dezembro; que

autorize a respetiva comunicagio aos trabalhadores constantes da lista, bem como a publicagdo por
afixagdo nos locais de estilo habituais e a insergdo na pagina eletrdnica destes Servigos Municipalizados
O Conselho de Administragio, no use das competéncias estabelecidas pela alinea ¢} do artigo /

13.2 da Lei. ® 50/2012, de 30 de 2gosto, depois de analisar o assunto, deliberou, por unanimidade, /

aprovar a lista nominativa de subida de posicdo remuneratdria categoria de assistente operacional da |

carreira geral de assistente operacional em fungdo da antiguidade - 2024 anexa a presente deliberacdo,
nos termos Jdo estipulado na alinea b) do nimero 1 artigo 11.2 do Decreto-Lei n.2 84-F/2022, de 16 de
dezembro.,

0 Conselho de Administragdo deliberou ainda, por unanimidade, remeter o processo para o

Servigo de Recursos Humanos, para gue seja providenciado as diligencias necessdrias para a comunicagdo

aos trabathadores constantes da lista, bem como a publicacdo por afixagdo nos locais de estilo habituais

e a insercdo na pagina eletronica destes Servigos Municipalizados

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta.

20. LISTA NOMINATIVA DE ACELERAC;&D DO DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS DOS
TRABALHADORES COM VINCULO DE EMPREGO PUBLICO (DECRETO-LEI N.2 75/2023, DE 29 DE
AGQOSTO) —1-1298

Considerando gue

8. Decreto-Lei n.? 75/2023, de 29 de agosto, define uma medida especial de aceleragio do
desenvolvimento das carreiras dos trabalhadores com vinculo de emprego publico;

9. S3o abrangidos pela medida especial, definida no artigo 1.2 de diploma, os trabalhadores com
vinculo de emprego publico integrados em carreira que, e na data de entrada em vigor do
presente decreto-lei, a 30 de agosto de 2023, relinam os seguintes requisitos cumulativos: os
trabalhadores com vinculo de emprego publico integrados em carreira que, a data de entrada
em vigor do presente decreto-lei, reinam os seguintes requisitos cumulativos:

a. Efetuem a alteragido obrigatdria de posicionamento remuneratdrio em razdo de
pontos acumulados nas avaliagdes do desempenho;
b. Detenham 18 ou mais ano¢s de exercicio de fungdes integrados em carreira ou
carreiras, abrangendo os periodos compreendidos entre:
i. 30 de agosto de 2005 ¢ 31 de dezembro de 2007,
ii. 1dejaneirode 2011 e 31 de dezembro de 2017,

10. No artigo 3.2 do diploma é reduzido o nimero de pontos necessarios para alteragdo obrigatdria
do posicionamento remuneratdrio, designadamente:

a. 0strabalhadores que, no ano de 2024 ou seguintes, acumulem seis ou mais pontos

nas avaliacdes do desempenho relativas as fungdes exercidas durante o
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posicionamento remunerztéric em que se encontram alteram o seu

posicionamento remuneratério para a posigdo remuneratoria seguinte a detida.

b. Quando os trabalhadores tenham acumulado mais do que seis pontos, 0§ pentos
em excesso relevam para efeitos de futura altera¢do do seu posicionamento
remuneratério.

¢. A reducdo do nomero de pontos necessdrics para a alteracdo obrigatéria do
posicionamento remuneratdrio é aplicavel apenas uma vez & cada trabalhador,

d. Aalteracio do posicionamento remuneratdrio produz efeitos a 1 de janeiro do ano
em que o trabalhador acumule o nimero de pontos necessérios para a alteragdo
obrigatoria do posicionamento remuneratdrio.

11. A medida para especial de aceleragio do desenvolvimento das carreiras dos trabalhaderes com
vinculo de emprego publico produz efeitos a partir de 01 de janeiro de 2024:

12. Foi elaborada uma lista nominativa, dos trabalhadores que reunam os reguisitos definidos do
dipioma, a 01 de janeiro de 2024, que se anexa

13. Cada trabalhador identificado na lista nominativa, deveré ser notificado a sua subida de posicdo
remuneratoria;

14. A lista nominativa deverd ser tornada publica por afixa¢do no servigo e inser¢do na respetiva
pagina eletrénica, e, que se encontrada anexa ao livro de atas.

Face ao exposto, solicita-se que o Conselho de Administra¢do, no vso das competéncias
estabelecidas pela alinea ¢) do artigo 13.2 da Lei. ¢ 50/2012, de 30 de agosto, que aprove a Lista
nominativa de aceleragio do desenvolvimento das carreiras dos trabalhadores com vinculo de emprego
publica com efeitos a 01 de janeiro de 2024, anexa a presente deliberacdo, nos termos do Decreto-lei n.2
75/2023, de 29 de aposto, € que autorize a respetiva comunicagdo aos trabalhadores constantes da lista,
bem como a publicacdo por afixacBo nos focais de estilo habituais e a insercdo na pgina eletrénica destes
Servigos Municipalizadoes.

O Conselho de Administragdo, no uso das competéncias estabelecidas pela alinea c) do artigo
13.2 da Lei. 2 50/2012, de 30 de agosto, depois de analisar o assunto, deliberou por unanimidade, aprovar
Lista nominativa de acelerac3o do desenvolvimento das carreiras dos trabalhadores com vincule de
emprego poblico com efeitos a 01 de janeiro de 2024, anexa & presente deliberacdo, nos termos do
Decreto-lei n.® 75/2023, de 29 de agosto.

O Conselho de Administracdo dellberou ainda, por unanimidade, remeter o processo para ¢
Servico de Recursos Humanos, para que sejam providenciadas as diligencias necessdrias para a
comunicaglo aos trabalhadores constantes da lista, bem como proceder 3 publicagdo por afixa¢iio nos
locais de estilo habituais e a insergdo na pagina eletronica destes Servigos Municipalizados

A presente deliberacio foi aprovada em minuta.

21. PROCEDIMENTC DE MOBILIDADE INTERNA NA CARREIRA/CATEGORIA DE 1 TECNICO SUPERIOR
COM LICENCIATURA NA AREA DA GEQOGRAFIA NA DIVISAO DE PLANEAMENTO E PROJETO - 1-1394

Cocumento assinado digitalmente Quande impresso, o doturmenta constitul uma copia aventicada do onginal digital, desde que validado pelo selo
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Na sequéncia do procedimento de mobilidade na categoria de Técnico Superior, com licenciatura /f.’

na 3rea de geografia — Ref2 PMI-01/2023 e nos termos da deliberagdo do Exmo. Conselho de

Administrac3o, de 24 de janeiro de 2024, foi solicitado a Camara Municipal de Leiria através de oficio n.? Jr’/'
11163, datado de 25 de janeiro de 2024, a anuéncia 3 efetivagdo da mobilidade na categoria de Técnico
Superior da trabalhadora Susana Ferreira Belchior Bernardino.

Presente ¢ oficio n.2 23887 cem o n.2 de registo 17963, datado de 21 de margo de 2024 da
Camara Municipal de Leiria, que comunica, por despacho do Exmo. Senhor Presidente, preferido em 14
de margo de 2024, o indeferimento do pedido de anuéncia da mobilidade na categoria de Técnico ; !,
Superior da técnica superior, Susana Ferreira Belchior Bernardino, por ndo estarem reunidos os
pressupostos de conveniéncia para o interesse publico do Municipio inerentes 3 mobilidade requerida.

O Conselho de Administracdo, apos andlise, e nos temos da alinea ¢} do artigo 132 da Lei n?
50/2012, de 31 de agosto, conjugado com o disposto nos n.2s 1 do artigo 4.2 e 92 do Decreto-Lei n.2
209/2009, de 3 de setembro e nos termos dos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral de Trabalho em
FungBes Publico, aprovado em anexo a Lei n® 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, tomou
conhecimento de teor do oficio da Cdmara Municipal de Leiria deliberou, por unanimidade, que se
proceda & notificacdo ao servico de origem, a anuéncia da mobilidade na categoria de Técnica Superior,
com licenciatura na drea geografia, do 2.2. classificado no procedimento de mobilidade, o Sr. Antdnio
Francisco Carneiro Geraldes Neto de Vasconcelos, com efeitos 3 01 de maic 2024.

A presente delibera¢dc foi aprovada em minuta.

22. - MOBILIDADE INTERNA DA TRABALHADORA - MARIA DE CLARA BARROS GUILHERME DO SERVICO
DE RELATO E CONTROLO FINANCEIRA DA DIVISAO DE CONTROLO DE GESTAO E ESTRATEGIA PARA
O SERVICO DE FATURAGAQ DA DIVISAO COMERCIAL - 1 - 1306

Presente processo interno n.2 1306, no gual se propde a mobilidade interna da trabalhadora
Maris Clara Barros Guilherme, técnica Superior, do Servigo de Relato e Controlo Financeira para o Servigo
de Faturagao da Divisdo Comercial.

1. A necessidade de manter o regular funcicnamento do Servico de Faturacdo da Divisdo
Comercial,

2. A necessidade pode e deve ser suprida por recurso a redistribuicdo de trabalhadores do mapa
de pessoal dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Leiria.

3. Que a trabalhadora, Maria Clara Barros Guilherme, técnica superior, exerce fun¢fes desde 01
de novembro de 2018, na dependéncia da Divis3o de Controlo de Gestdo e Estrategia, no Servigo Relato
e Controlo Financeiro.

4. O Servico de Faturagdo da Divisdo Comercial é fundamental para garantir a faturagdo dos
Consumas, taxas e tarifas e servicos prestados aplicaveis a cada instalagao, conforme o Tarifério de
Abastecimento de Agua e Saneamento de Aguas Residuais em vigor dos Clientes dos Servigos de Agua e
Sangramento de Leiria.

5. O servigo de Faturagdo ndo dispde dos recurses humanos necessdrios para garantir as suas

atribuicdes.
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6. Que a trabalhadora manifestou interesse e concorddncia na sua mobilidade para o servigo de

faturagio.

7. Que a Chefe de Divisdo de Controlo de Gestdo e Estratégia, ndo mostrou impedimento quanto
a saida da trabalhadora.

O Conselho de Administracio, ao abrigo do disposto na alinea ¢) do art.2 13.2 da Lei n.2 50/2012,
de 31 de agosto, deliberou, por unanimidade que a trabalhadora Maria Clara Barros Guilnerme, afeta ao
Servico de Relato e Controlo Financeiro, da Divisdo de Controlo de Gestdo e Estratégia passe 3 exercer
funces no Servico de Faturacdo da Divisdo Comercial, com efeitos 20 dia 26 de fevereiro de 2024,
mantendo o mesmo horéric de trabalho.

Mais deliberou por unanimidade que, do teor da presente deliberagéo, seja dado conhecimento
& trabalhadora, 3 Chefe de Divisio Comercial, em regime de substituigdo, a Chefe de Controlo de Gestdo
e Estratégia, em regime de substituicdo, ac Diretor Delegado de Administragdo e aos Recursos Humanos,

A presente delibera¢do foi aprovada em minuta.

23. - MOBILIDADE INTERNA DA TRABALHADORA CRISTINA MARGARIDA SIMOES MELO DO SERVIGO
DE CONTRATAGCAO E ARMAZENS PARA O SERVICO DE RELATO E CONTROLO FINANCEIROC DA
DMISAD DE CONTROLO DE GESTAC E ESTRATEGIA -1 - 1307

Presente processo interno n.¢ 1307, no qual se propde a mebilidade interna da trabalhadora
Cristina Margarida Simdes Melo, assistente técnica, do Servico de Contratagdo e Armazéns para o Servico
de Relato e Controlo Financeiro ambas da Divisdo de Controlo de Gestdo e Estratégia.

1. A necessidade de manter o regular funcionamento do Servico de Relato e Controlo Financeiro da
Divisdo de Controlo de Gest3o e Estratégia.

2. Anecessidade pode e deve ser suprida por recurso 3 redistribuicdo de trabalhadores do mapa de
pessoal dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Leiria.

3. Que atrabathadora, Cristina Margarida Sim&es Melo, assistente técnica, exerce funcdes desde 01
de janeiro de 2022, na dependéncia da Divisdo de Controto de Gestdo e Estratégia, no Service de
Contratagdo e Armazéns.

4. Que o servico de Servico de Relato e Controlo Financeiro ndo dispde dos trabalbadores
necessarios para o exercicio das suas atribuigdes,

5. Que a trabalhadora manifestou interesse em exercer fungdes no Servigo de Relato e Controlo
Financeiro.

O Conselho de Administrac3o, a0 abrigo do disposto na alinea ¢) do art.2 13.2 da Lei n.2 50/2012,
de 31 de agosto, deliberou, por unanimidade que a trabalhadora Cristina Margarida Simbes Melo, afeta
ao Servico de ContratacBo e Armazéns, passe a passe a exercer fungbes no Servico de Relato e Contrelo
Financeiro, da Divisdo de Controlo de Gestdio e Estratégia, com efeitos ao dia 26 de fevereiro de 2024,
mantendo o0 mesmo horério de trabalho.

Mais deliberou por unanlmidade que, do teor da presente deliberag3o, seja dado conhecimento
atrabalhadorg, 3 Chefe Divisdo de Controlo de Gestdo e Estratégla, em regime de substitvicdo, ao Diretor

Delegade de Administracio e aos Recursos Humanos.

Documente assinade digitalmente Quando dmpresso, 0 docvmento constitui uma cépia autenticada do onginal digital, desde gue vahdado pelo selo
brance dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Lelna

SmasledrafAta n? 7, de 2024/04/02



2024,SMASL ,I,AT,7 - 26-05-2025 - 150.10.

|eiria —
A presente deliberagdo foi aprovada em minuta.

24. PROPOSTA DE ACIONAMENTO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO — 2 POSTOS DE TRABALHO - EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCﬁES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO - %/'
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO — 1 - 1323

Cansiderando que:
1. Foiconcluido o procedimento concursal comum para o provimento de 2 postos de trabalho

de Assistente Técnico, publicado em 15/06/2023 no Didrio da Republica, 2.2 Série, n® 115;

2. A respetiva Lista de Ordenag¢3o Final foi hemologada pelo Conselho de Administragdo dos
SMAS de Leiria através de deliberagido tomada em reunido datada de 20/02/2024, |

3. Com o desenrolar das atividades dos SMAS de Leiria, e por indicacdes superiores, constaia-
se que existe ainda, apesar dos recrutamentos efetuados, deficit de trabalhadores da
carreira de Assistente Técnico para fazer face 3 execugdo de tarefas relacionadas
diretamente com os interesses das populagdes e nos quais o “refevante interesse publico” é
manifestamente evidente;

4. Existe uma reserva de recrutamento ativa e passivel de acionamento no imbito de
procedimento concursal acima referido;

5. 0 n.25Sdoartigo 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, dispde, em matéria de
reservas de recrutamento, que "Sempre que o procedimento concursal vise a ocupagdo
futura de postos de trabatho ou o lista de ordenacdo fina!l contenha um nidmero de
candidatos aprovados superior ao dos postos de trabalho o ocupar, € constituida uma reserva
de recrutamento interna”;

6. 0 n.2 & do mesmo preceito legal determina que “A reserva de recrutamento é valida peio
periodo de 18 meses contados do data de homologagdo da lista de ordenagéio final”.,

7. Continuam a ter previsic no mapa de pessoal dos Servigos Municipalizados de Leiria,
aprovado para 2024, Procedimento concursal comum de recrutamento tendo em vista a
ocupacio, por tempo indeterminado de 02 postos de trabalhe ndo ocupados do mapa de
pessoal, de 02 Assistentes Técnico {Ref.2 01/2023):

a) Carreira: Assistente Técnico;

b) Area de Atividade: Administrativa;

c] Atribuicdes e competéncias a cumpricr ou a executar, na drea de no dmbito das
competéncias previstas na estrutura nuclear ou flexivel dos Servigos Municipalizados
para 3 correspondente unidade orgdnica, em funcdio da sua dres de atividade,
designadamente funges de natureza executiva, de aplica¢do de métodos e processos,
com base em diretrizes bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de
complexidade, nas dreas de atuacdio comuns e instrumentais e nos varios dominios de
atuagdo de orgdos por servigo;

d) Perfil de competéncias associadas ao posto de trabatho: Realizagdo e orientagdo para

Resultados; Orienta¢do para © Servigo POblico; Conhecimento e Experiéncia;
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Organizacio e Método de Trabalho, Adaptagdo e Melhoria Continua; Trabalho de

equipa e cooperagio; Comunicagio, Relacionamento interpessoal, Responsabilidade

compromisso com ¢ Servigo e Talerfncia a pressédo e contrariedades;

e) Local de Trabatho: localiza-se na Divisdo de Controlo de Gestdo e Estratégia, dos Servigos
Municipalizados de Leiria, sbrangendo o Concetho de Leiria;
f) HabilitagBes Literdrias exigidas: 12.2 Anc de Escolaridade ou de curso que lhe seja
\ s equiparado.
\ 8- Que se verifica no para o anc de 2024, previsibilidade orgamental e a afetagdo, a despesas com
' pessoal, de verbas destinadas a suportar os encargos para o recrutamento de trabalhadores
necessarios A ocupacio de postos de trabalho previstos e n3o ecupados no Mapa de Pessaal, em

regime de contrato de Trabalho em Fung¢des Pablicas por Tempo Indeterminado, na rubrica 01

do capitule orgénico 01.01.04.04 da classificacdio econdmica, as quais corresponde ©

compromisso n.2 1/2024.

Face a exposto, e a0 nos termos do disposto na alinea ¢} do artigo 13.2 da Lein.? 50/2012, de 31
de agosto, na sua redagdo atual, segundo a qual compete ao Conselho de Administracdo dos Servigos
Municipalizados “Deliberar sobre todos os assuntos relacionados com a gestio e o diregéo dos recursos
humanos dos servicos municipalizados ...”, propde-se ao Conselho de Administragdo delibere no sentido
de serem adotadas as diligéncias necessarias ac recrutamento de novos trabalhadores, em regime de
contrato em funcgdes publicas por tempo indeterminado, para ocupacdo de 2 {dois) postos de trabalho
previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal para o ano de 2024, da carreira e categoria de Assistente
Técnico, a integrar nas diversas divisSes do mapa de pessoal, ao abrigo do acionamento da reserva de
recrutamento constituida e em conformidade com o disposto nos n.%s 5 e & do artigo 25.2 da Portaria n.2

23372022, de 9 de setembro, nomeadamente:

- 3.2 - Mdnica Isabel Cardos Dias 18,20 Valores;
- 4.2 - Ana Paula Vieira Carvalho 18,10 Valores;
- 5.2 - Tiago Filipe Santos Correia 17.75 Valores;
- 6.2 - Maria Marques Baptista de Sousa Alexandre 17,37 Valores;
- 7.2 - Vanda Soraiz QOliveira Rodrigues 16,76 Valores;
- 8.2 - Jodo Pedro Rodrigues Lopes 16,70 Valores;
- 9.2 - Daniela Rama Lobo 16,61 Valores;
- 10.2 - Sandra Margarida Rodrigues Silva 16,46 valores;

1. Que sejam despoletadas as diligéncias necessarias para formalizagdo de vinculo, com os
candidatos seguintes na respetiva Lista de Ordenagdo Final, em conformidade com o dispostonon.2 1 do
artigo 30.2 e n.2 1 do artigo 33.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas {LGTFP), aprovada em
anexo 3 Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

2. Se proceda a notificacdo pessoal, dos candidatos graduados entre ¢ 3.2 e 0 10, na lista unitaria
de ordenacio final, para, que no prazo maximo de 10 dias Uteis, contados da data de notificagio e sob

pena de ser retirado da lista unitdria de ordenacgio final:
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a) Informem se aceitam o recrutamento, com vista ao preenchimento do posto de trabalho

a que se refere o ponto 6. que antecede;

B} Informem, se aceitam a proposta de ades&o, a posigdo remuneratéria de acordo com as
regras constantes do artigo 38.2 da LTFP, tendo lugar imediatamente apés o termo do
procedimento concursal;

3. A posi¢iio remuneratdria serd efetuada de acordo com as regras constantes do artigo 38.2 da
LTFP, tendo lugar imediatamente apés o termo do procedimento cencursal, sendo a posicéo
remuneratéria de referéncia a correspondente 1.2 posicdo remuneratéria da categoria de Assistente ./
Técnico, nivel 7 da tabela remuneratéria unica, a gque corresponde a retribuicdo minima mensal garantida,
no montante pecuniario de € 922,47,

4. Verificado o disposto no ponto 2. que antecede, e case nada seja comunicado em
consequéncia, que se proceda a formagio/alteracde do vinculo de emprego publico com os candidatos
ordenados, através da outorga do contrato de trabalho em fung@es publicas, a constituir por tempo
indeterminado, sem prejuizo de serem retirados da lista unitaria de ordenag3o final caso, por mativos que
lhes sejam imputéveis, ndo comparecam aquele ato na data gue lhes for expressamente fixada e a
comunicar oportunamente.

S. A publicagdo, na 2.2 série do Didrio da Republica, por extrate, dos contratos por tempo
indeterminado, contendo, designadamente, a indicag3o da carreira, categoria e posigio remuneratdria
dos trabalhadores contratados.

6. O periodo experimental que correspende ao tempo inicial de desempenho das fungbes e
destinado a comprovar se 08 mesmos possuem ou ndo as competéncias exigidas pelo posto de trabalho
que vio ocupar, o qual é, por isso, efetuado na modalidade de periodo experimental de fungdo, e terd a
duragdo de 120 dias, caso lhe seja ou ndo aplicdvel a cldusula 6.2 do Acorde Coletivo de Trabalho n.2
1/2009, de 28 de setembro.

7. Que o acompanhamento do pericdo experimental de fun¢do dos trabalhadores contratados
seja assegurado pelo mesmo jdri que procedeu a selecdo dos candidatos no dmbite do procedimento
concursal, a natificar para o efeito, pela forma prevista no Cédigo do Procedimento Administrativo que
se revele mais adequada, o qual deverd tomar em considera¢do, para efeitos de avaliagdo final, os
elementos por si recolhidos, o relatério que os trabalhadores devam apresentar e os resultados das a¢Bes
de formacio por eles frequentadas, considerando-se concluido com sucesso o periodo experimental
quando os trabalhadores tenham obtido uma avaliagdo final ndc inferior a 12 valores,

O Conselho de Administragio, depois de analisar 0 assunto, concordando, e ao abrigo do disposto
na alinea ¢} do artigo 13.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, na sua redacdo atual, dellberou por
unanimidade acionar a reserva de recrutamento do procedimento concursal com vista 2 ocupagdo de 2
postos de trabalho, em regime de contrato e trabalho em fungbes pablicas, por tempo indeterminado -
Carreira e Categoria de Assistente Técnico {Ref.? 01/2023} dos candidatos classificados:

- 3.2 . Ménica lsabel Cardos Dias 18,20 valores;

-4.2 - Ana Paula Vieira Carvalho 18,10 Valores;
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- 5.2 - Tiago Filipe Santos Correia 17.75 Valores;
- 6.2 - Maria Marques Baptista de Sousa Alexandre 17,37 Valores;
- 7.2 - Vanda Soraia Oliveira Rodrigues 16,76 Valores;
- 8.2 - Jodo Pedro Rodrigues Lopes 16,70 valores;
-9.2 - Daniela Rama Lobo 16,61 Valares;
- 10.2 - Sandra Margarida Rodrigues Silva 16,46 valores;

1. Que sejam despoletadas as diligéncias necessarias a respetiva notificada pessoal para
formalizacdo de vinculo, com os candidatos seguintes na respetiva Lista de Ordenagdo Final, em
conformidade com o disposto no n.2 1 do artigo 30.2 e n.2 1 do artigo 33.2 da Lei Geral do
Trabalho em FungBes Pablicas (LGTFP), aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

2. Se proceda 2 notificagio pessoal, dos candidatos graduados entre ¢ 3.2 e © 10. na lista unitdria
de ordenagio final, para, que no prazo maximo de 10 dias (tefs, contados da data de notificagéo
e sob pena de ser retirado da lista unitdria de ordenagdo final:

a) Informem se aceita o recrutamento, com vista ao preenchimento do posto de
trabalho a que se refere o ponto 6. que antecede;

b) Informem, se aceita a proposta de adesdo, 4 posi¢do remuneratdria de acordo com
as regras constantes do artigo 38.2 da LTFP, tendo lugar imediatamente apds o
termo do procedimento concursal,

3. A posicio remuneratéria de referéncia a correspondente 1.2 posicdo remuneratdria da
categoria de Assistente Técnico, nivel 7 da tabeta remuneratdria Gnica, a2 que corresponde a
retribuicdo minima mensal garantida, ne montante pecunidrie de £922,47,

4. Verificado o disposto no ponto 2. que antecede, e casc nada seja comunicado em
consequéncia, que se proceda 3 formacio/alteragio do vinculo de emprego publico com os candidatos
erdenados, através da outorga do contrato de trabalho em fungdes publicas, a constituir por tempe
indeterminado, sem prejuizo de serem retirados da lista unitdria de ordenagio final caso, por motivas que
Ihes sejam imputaveis, ndio comparecam aquele ato na data que lhes for expressamente fixada e a
comunicar oportunamente.

S. A publicacdo, na 2.2 série do Diario da Republica, por extrato, dos contratos por tempo
indeterminado, contendo, desighadamente, a indicacdo da carreira, categoria e posigdo remuneratdria
dos trabalhadores contratados.

6.0 pericdo experimental que corresponde 30 tempo inicial de desempenho das fungdes e
destinado a comprovar se 05 mesmos possuem ou ndo as competéncias exigidas pelo posto de trabalho
que vdo ocupar, o quat é, por isso, efetuado na modalidade de periodo experimental de fungo, e terd 3
duragio de 120 dias, caso lhe seja ou ndo aplicdvel a cldusula 6.2 do Acordo Coletivo de Trabalho n.2
1/2009, de 28 de setembro,

7. Que o acompanhamento do periodo experimental de funcdo dos trabalhadores contratades
seja assegurado pelo mesmo juri que procedeu 3 sele¢do dos candidatos no dmbito do procedimento

concursal, a notificar para o efeito, pela forma prevista no Codigo do Procedimento Administrativo que
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se revele mais adequada, o qual deverd tomar em consideragso, para efeitos de avaliagdo final, os

elementos por si recolhidos, o relatério que os trabalhadores devam apresentar e 0s resultagdos das acdes
de formag3o por eles frequentadas, considerando-se concluido com sucesso o periodo experimentai ,{2”’/’
quando os trabalhadores tenham obtido uma avaliagde final ndo inferior a 12 valores.
A pressente deliberagdo foi aprovada em minuta,
25. PAQ 59 -AQUISICﬂO DE ACIDC FOSFORICO E IPOCLORIX PARA TRATAMENTO DE AGUA, EM REGIME
DE FORNECIMENTO CONTINUQ. PROCESSO DE CONTRATAGAO N.2 73/CP/B/23
Presento ¢ processo de contratagdo n.2 73/CP/B/24, no qual se propde a abertura de concurso
para a Aguisicio de Acido Fosférico e Ipoclorix (Hipoclarito de $édio} para Tratamento de Agua, em regime

de fornecimento continuo, e que obteve a concordancia do Sr. Dr. Leandro Miguel Gomes de Sousa,

Diretor Delegade de Administragdo.

Propde-se 30 Exmo. Conselho de Administragio dos Servigos Municipalizados de Agua e
Saneamento de Leiria que:

1..Autorize a realizagio da despesa nos termos nos termos do artige 36.2 do Codigo dos
Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, conjugado com 2
alinea a) do n.2 1 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de junho, aplicdvel por forga do disposto
na alinez f) do n.2 1 do artigo 14.¢ do Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de Janeiro, conjugada com a
delegacdo de competéncias para a realizagdo de despesas, dada pela Cdmara Municipal de Leiria, a0
Conselho de Administragdo dos SMAS através de deliberagdo de Cémara de 14 de outubro de 2021;

2. Autorize a abertura de procedimente por Censulta Prévia, para a «Aquisicdo de Acido Fosférico
e lpoclorix para Tratamento de Agua, em regime de fornecimento continuo» pelo periodo de 24 meses,
com fundamento no que estabelece 3 alinea ¢}, n.? 1 do artigo 20.2 do Cédigo dos Contratos Poblicos
{CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 28 de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
i n.2 111-8/2017, de 31 de agosto (retificado pelas declaragdes de retificagdo n.? 36-A/2017, de 30 de
| outubro e n.2 42/2017, de 30 de novembro).

3. Seja estabelecido o prego base de 21.623,20 Euros, acrescido de iva.

4. Aprove as pecas do procedimento, nos termos do n.2 2 do artigo 40.2 do CCP.

5. Opcio pelo critério de adjudicacdo da proposta economicamente mais vantajosa, na
modalidade de avaliagdc do prego da proposta enquanto unico aspeto da execugdo do contrato a
celebrar, em conformidade com o disposto na alinea b) do artigo 74.2 do CCP, uma vez que as pecas do
procedimento definem todos os restantes elementos de execugdo do contrato,

6. Sejam convidadas as seguintes empresas:

- Brenntag Portugal — Produtos Quimicos, Lda. (nif 500303274);
- JADAM - Portugal [nif 517478455};
- CIMAI, Engenharia e Quimica Avangada, Sociedade Unipessoal, Lda. (nif 501872043);
- Sameca Produtos Quimicos, S.A. (nif 503957267}
7. Cadigo CPV: 24000000.

8. Nomeie Sandra Pereira como gestor de contrato nos termos do artigo 2902-A do CCP.
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9. Nomeie Magali Filipe, Pedro Rodrigues e Luis Gongalves como gestores de procedimento nos

termos do artigo 559 do CPA.
10. Para condugio do procedimento, propde-se que sejam indicados para a constituicdo do juri
do procedimento e técnico procedimental, os seguintes elementos:

Jiri do Procedimento:

- Leandro Sousa (Presidente)

- Marco Aguiar (Vogal Efetivo)

- Magali Filipe (Vogal Efetivo)

- Carta Faustino {Vogal Supiente)

- Alfredo Ferreira {Vogal Suplente)

11. Ao abrigo do n.2 2, artigo 69.2 do CCP, propde-se que sejam delegadas no Jori nomeado as
seguintes competéncias:

- PrestacBo de esclarecimentos relativos 3 fase de apresentagdo de propostas (artigos 50.9 do
CCP}, que ndo

impliquem retificagdes as pegas do procedimento,

- DecisAo de prorrogacio de prazos para a apresentacdo de propostas (artigos 64.2 do CCP), nos
casos em que esta n¥o resulte de decisdes tomadas pelo drglo competente;

- Decisdo sobre a classificacio de documentos que constituem a proposta (artigo 66.2 do CCP};

- NotificagSo do adjudicatédrio, em caso de caducidade da adjudicagdo nos termos don?1do
artigo 86.2 do CCP, fixando-lhe um prazo, ndo superior a 5 dias, para que se pronuncie, por escrito, ao
abrigo do direito de audiéncia prévia (artigo 86.2 do CCP);

- Concessio de prazo adicional para apresentagdo dos documentos em falta, sob pena de
caducidade da adjudicagio, caso n&o seja imputdvel ao adjudicatério a n3o apresentagdo dos documentos
de habilitacio, nos termes do n.2 1, do artigo 86.2 do CCP {n.2 3, do artigo 86.2 do CCP).

O Consetho de Administragdo, depois de analisar o assunto concordando, deliberou por
unanimidade:

1. Autorlzar a realizagdo da despesa nos termos nas termos do artigo 36.2 do Cddigo dos Contratos

Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, conjugado com a alinea

a) do n. 1 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de junho, aplicdvel por forca do

disposto na alinea f) do n.2 1 do artlgo 14.2 do Decreto-lel n.2 18/2008, de 29 de Janeiro,

conjugada com a delegagfo de competéncias para a realizagdo de despesas, dada pela Cimara

Municipal de Leiria, ao Conselho de Administrag3o dos SMAS através de deliberagdo de Camara

de 14 de outubro de 2021.

2. Autorizar a abertura de procedimento por Consulta Prévia, para a wAquisigio de Acldo Fostérico

e Ipoclorix para Tratamento de Agua, em regime de fornecimento continuo» pelo periedo de

24 meses, com fundamento no que estabelece a alinea c), n.? 1 do artigo 20.2 do Cddigo dos

Contratos Publicos {CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.? 18/2008, de 29 de Janelro, alfterado e
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republicado pelo Decreto-Lei n.? 111-B/2017, de 31 de agosto [retificado pelas declaragdes de

retificacdo n.2 36-A/2017, de 30 de outubro e n.2 42/2017, de 30 de novembra). =
3. Estabelecer o prego base de 21.623,20 Euros, acrescido de iva. <
4. Aprovar as pegas do procedimento, nos termos do n.2 2 do artigo 40.2 do CCP.
5. Opgio pelo critéric de adjudicac3o da proposta economicamente mais vantajosa, na
modalidade de avaliagao do prego da proposta enquanto Unico aspeto da execugac do contrato iy
a celebrar, em conformidade com o disposto na alinea b} do artigo 74.2 do CCP, uma vez que as
pecas do procedimento definem todos os restantes elementos de execug¢io do contrato.
6. Que sejam convidadas as seguintes empresas:
- Brenntag Portugal — Produtos Quimicos, Lda. {nif 500303274);
- IADAM — Portugal (nif 517478455);
- CIMAL, Engenharia e Quimica Avang¢ada, Sociedade Unipessoal, Lda. [nif 501872043];
- Sameca Produtos Quimicos, S.A. (nif 503957267);
7. Cédigo CPV: 24000000.
8. Nomeie Magali Filipe como gestor de contrato nos termos do artigo 2902-A do CCP.
9. Nomeie Magali Filipe, Pedro Rodrigues e Luls Gongalves como gestores de procedimento nos
termos do artige 552 do CPA,
10. Para condugao do procedimento, propde-se que sejam indicados para a constitui¢do do Jari do
procedimento e técnico procedimental, os seguintes elementos:

Juri do Procedimento:

- Leandro Sousa {Presidente}

- Marco Aguliar {Vogal Efetivo)

- Magali Filipe (Vogal Efetivo}

- Carla Faustino (Vogal Suplente}

- Alfredo Ferreira {Vogal Suplente}

11. Ao abrigo do n.? 2, artigo 69.2 do CCP, propde-se que sejam delegadas no Juri nomeado as
seguintes competéncias:

- Prestagdo de esclarecimentos relativos a fase de apresentagdo de propostas [artigos 50.2 do
CCP), que ndo impliquem retifica¢Ses as pe¢as do procedimento;

« Decisdo de prorrogagdo de prazos para a apresentagdo de propostas (artigos 64.2 do CCP),
nos casos em que esta ndo resulte de decisdes tornadas pelo drgdo competente;

- Decisao sobre a classificagdo de documentos que constituem a proposta {artigo 66.2 do CCP);

- Notificacdo do adjudicatarlo, em caso de caducidade da adjudicagdo nos termos do n.2 1 do
artigo 86.2 do CCP, fixando-lhe um prazo, ndo superior a 5 dias, para que se pronuncie, por escrito, ag
abrigo do direito de audiéncia prévia (artigo 86.2 do CCP);

- Concessdo de prazo adicional para apresentagdo dos documentos em falta, sob pena de

caducidade da
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,‘L/ ad|udica¢do, caso ndo seja imputével ao adjudicatério a ndo apresentacio dos documentos de

habilitagdo, nos termos do n.2 1, do artigo 86.2 do CCP (n.2 3, do artigo 86.2 do CCP).
A presente despesa fol objeto do cabimento n.2 179/2024.
Dando cumprimento ao estatuido no n.? § do artigo 67.2 do CCP, os elementes do Conselho de

Administracio declararam ndo estar abrangidos, na presente data, por quaisquer conflitos de

2

interesses relacionados com o objeto ou com os participantes no procedimento em causa. Mais
declararam que se durante o procedimento de formagio do contrato tiverem conheclmento da
\ ( participacde nele de aperaderes econdmicos relatlvamente aos quals possa existir um conflito de
\ interesses, disso dardo imediato conhecimento ao érgdo competente da entidade adjudicante, para
efeitos de impedimento ou escusa de participagdo no procedimento, nos termos do disposto nos artigos
45.2 2 50.2 do Codigo do Procedimento Administrative.

Para os efeitos previstos na alinea c¢) do n.2 1 do art. 6.2 da Lei n.2 8/12, de 21 de fevereiro, a
presente despesa tem enquadraments na autorizacdo prévia genérica favordvel a assungio de
compromissos plurlanuais dada aos SMASL pela Assembleta Munlcipal de Leirla a quando da aprovagdo
dos Documentos Previsionals para 2022-2026.

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta
26. PAQ37/2023 - AQUISICAOQ DE BENS - AQUISICAO DE CONSUMIVEIS - PAPEL, NA MODALIDADE DE

FORNECIMENTO CONTINUQ. PROCESSO DE CONTRATAGAO N.2 90/CP/B/24

Presente o processo 90/CP/8/24 no qual se propde a abertura de concurso para Aquisicio de
Consumiveis Papel, na modalidade de Fornecimento Continuo, e que obteve a concordancia do Sr. Dr.
Leandro Miguel Gomes de Sousa, Diretor Delegado de Administragao.

Propde-se ao Exmo. Conselho de Administragdo dos Servigos Municipalizados de Agua e
Saneamento de Leiria para que:

1 - Autorize a realizacdo da despesa nos termos nos termes do artigo 36.2 do Cddigo dos
Contratos Pablicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, conjugado com a alinea
a) do n.2 1 do artigo 18.2 do Decreto-Lein.2 197/99, de 8 de junho, aplicavel por forga do disposto n.2 1 do
artigo 109.2 do Decreto-Lei n.2 18/2008, de 28 de janeiro, conjugada com a delegagdo de competéncias
para a realizac3o de despesas, dada pela Cdmara Municipal de Leiria, ao Conselho de Administracdo dos
SMAS através de deliberagio de Cdmara de 14 de cutubro de 2021.

2 - Autorize a abertura de procedimento por Consulta Prévia, para o «Aquisigio de Consumiveis
- Papel, na modalidade de Fornecimento Continuo» pelo prazo de 18 meses, com fundamento no que
estabelece a alinea ¢) do n.2 1 do artigo 20.2 do Codigo dos Contratos Piblicos {CCP), aprovado pelo
Decreto-Lei n,2 18/2008, de 29 de janeiro, alterado e republicado pele Decreto-Lei n.2 111-B/2017, de 31
de agosto [retificado pelas declaragdes de retificagdo n.2 36- A/2017, de 30 de outubro e n.2 42/2017, de
30 de novembro).

3 - Seja estabelecide o prego base estimado de € 5.000,00, acrescidos de iva, e nos termos do
artigo 46.2-A do CCP,

4 - Aprove as pe¢as do procedimento, nos termos do n.2 2 do artigo 40.2 do CCP.
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5 - Opgac pelo critério de adjudicacdo da proposta economicamente mais vantajosa, na /z'

modalidade de avaliacdo do preco da proposta enguanto dnico aspeto da execugdo do contrato a

celebrar, em conformidade com o disposto na alinea b), n? 1 do artigo 74.2 do CCP, uma vez que as pec%/

do procedimento definem todos os restantes elementos de execugdo do contrato.

6 - Sejam convidadas as seguintes empresas:
Americana — Papelaria, S.A.
Clipel - Equipamentos de desenho e Escritério, Lda.

Cubique Solutions, Unipessoal Lda.

ADIL - Comercio e Industria de Papelaria, Lda.

7 - Cédigo CPV: 30192000-1. J

8 - Nomeie Sandra Pereira como Gestora do Contrato nos termos do artigo 2902-A do CCP.

9 - Nomeie Magali Filipe como Gestor de Procedimento nos termos do artigo 552 do CPA,

10 - Para condugdo do procedimente, propde-se que sejam indicados para a8 constituigdo do Jari
do procedimento, os seguintes elementos:

Leandro Sousa {Presidente}

Magali Filipe (Vogal Efetivo)

Carla Faustino {Vogal Efetivo)

Alfredo Ferreira (Voga! Suplente)

Marco Aguiar (Vogal Suplente)

11 - Ao abrigo do n.? 2, artigo 69.2 do CCP, propde-se que sejam delegadas no JOri nomeado as
seguintes competéncias:

Prestacdo de esclarecimentos relativos a fase de apresentagdo de propostas {artigos 50.¢ do
CCP), que n3o impliquem retificagdes as peg¢as do procedimento;

Decisdo de prorrogac3o de prazos para a apresentagdo de propostas (artigas 64.2 de CCP), nos
casos em que esta ndo resulte de decisdes tomadas pelo drgdo competente;

Decisdo sobre a classificacio de documentos que constituem a proposta (artigo 66.2 do CCPY;

Notificagdo do adjudicatdrio, em caso de caducidade da adjudicagdo nos termos do n.2 1 do artigo
86.2 do CCP, fixando-lhe um prazo, ndo superior a 5 dias, para que se pronuncie, por escrito, ao abrige do
direito de audiéncia prévia {artigo 86.2 do CCPJ;

Concessdo de prazo adicional para apresentacdo dos documentos em falta, sob pena de
caducidade da adjudicacio, caso ndo seja imputdvel ac adjudicatério a ndo apresentag¢do dos documentos
de habilitagio, nos termos do n.? 1, do artigo 86.2 do CCP (n.2 3, do artigo 86.2 do CCP).

O Conselho de Administragdo, concordando com a informagdo, deliberou por unanimidade o
seguinte:

1 - Autorizar a realizagdo da despesa nos termes nos termos do artigo 36.2 do Codigo dos
Contratos Publices {CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 28 de janeiro, conjugado com a alinea
a) do n.2 1 do artigo 18.2 do Decreto-Lein.2 197/99, de 8 de junho, aplicavel por for¢a do disposton.? 1do

artigo 109.2 do Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, conjugada com a delegagdo de competéncias
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[IL/ para a realizac3o de despesas, dada pela Cdmara Municipal de Leiria, a0 Conselho de Administragdo dos

MAS através de deliberacio de Cdmara de 14 de outubro de 2021.

2 - Autorizar a abertura de procedimento por Consulta Prévia, para o «Aquisicic de Consumniveis
- Papel, na modalidade de Fornecimento Continug» pelo prazo de 24 meses, com fundamento no gue
estabelece a alinea ¢) do n.2 1 do artigo 20.2 do Cadige dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo
.( Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.2 111-8/2017, de 31
| de agosta (retificado petas declaragBes de retificacio n.? 36- A/2017, de 30 de outubro e n.? 422017, de
30 de novembro).

3 - Aprovar o preco base estimade de € 5.000,00, acrescidos de iva, e nos termos do artigo 46.2-
A do CCP.

4 - Aprovar as pecas do procedimento, nos termos do n.2 2 do artigo 40.2 do CCP.

5 - Aprovar a opc3o pelo critério de adjudicagdo da proposta economicamente mais vantajosa,
nz modzlidade de avaliacio do preco da proposta enquanto unico aspeto da execuco do contrato a
celebrar, em conformidade com o disposto na alinea b}, n? 1 do artigo 74.2 do CCP, uma vez que as pecas
do procedimento definem todos os restantes elementos de execugdo do contrato.

6 - Convidar as seguintes empresas:

Americana — Papelaria, S.A.

Clipel - Equipamentos de desenho e Escritério, Lda.

Cubique Solutions, Unipessoal Lda.

ADIL - Comercio e Industria de Papelaria, Lda.

7 - Cédigo CPV: 30192000-1.

8 - Nomear Sandra Pereira como Gestora do Contrato nos termos do artigo 2902-A do CCP.

g - Nomear Magali Filipe como Gestor de Procedimento nos termos do artigo 552 do CPA.

10 - Para conducdo do precedimento, aprovar para constitui¢do do Jiri do procedimento os
seguintes elementos:

Leandro Sousa (Presidente)

Magali Filipe {Vogal Efetivo)

Carla Faustino (Vogal Efetivo)

Alfredo Ferreira (Vogal Suplente)

Marco Aguiar (Vogal Suplente)

11 - Ao sbrigo do n.2 2, artigo 69.2 do CCP, propde-se que sejam delegadas no Juri nomeado as
seguintes competéncias:

Prestacio de esclarecimentos relativos 3 fase de apresentagdo de propostas {artigos 50.2 do
CCP), que ndo impliquem retificaces 3s pegas do procedimento;

Decisdo de prorrogacio de prazos para a apresentacio de propostas [artigos 64.2 do CCP), nos
casos em que esta nio resulte de decisdes tomadas pelo érgdo compeiente;

Decisdo sobre a classificagdio de documentos que constituem a proposta {artigo 66.2 do CCP);
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Notificacio do adjudicatério, em caso de caducidade da adjudicagdo nos termos do n.2 1 do artigo

86.2 doCCP, fixando-lhe um prazo, n3o superior a 5 dias, para que §e-pronuncie, por escrite, ac abrigo do .

direito de audiéncia prévia (artigo 86.2 do CCP); %

Concessdo de prazo adicional para apresentagdo dos documentos em falta, sob pena de
caducidade da adjudicagdo, caso ndo seja imputdvel ao adjudicatario a ndo apresentagdo dos documentos
de habilitagio, nes termos do n.2 1, do artigo 86.2 do CCP (n.2 3, do artigo 86.2 do CCP).

Para os efeitos previstos na alinea ¢) do n.2 1 do art. 6.2 da Lei n.2 8/12, de 21 de fevereiro, a f
presente despesa tem enguadramento na autorizagdo prévia genérica favordvel a assungdo de ."I.
compromissos plurianuais dada aos SMAS de Leiria pela Assembieia Municipal de Leiria & quando da .
aprovagao dos Documentos Previsionais para 2021-2024,

Dando cumprimento ao estatuido no n.2 5 do artigo 67.2 do CCP, os membros do Conselho de
Administrac3o, declaram ndo estar sbrangides, na presente data, por quaisquer conflitos de interesses
relacionados com o objete do procedimento em causa. Mais dectararam que se durante o procedimento
de foermagdo do contrato tiverem conhecimento da participagdo nele de operadores economicos
relativamente aos quais possa existir um confiito de interesses, disso dardo imediato conhecimento ao
4rgdo competente da entidade adjudicante, para efeitos de impedimento ou escusa de participagdo no
procedimento, nos termos do disposto nos artigos 45.2 a 50.2 do Cédige do Procedimento Administrativo.

A presente despesa foi objeto do cabimento n.2 206/2024

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta.

27. CONCURSO PUBLICO N.2 SAS 537/23 — REDE DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAJS DOMESTICAS
EM AROE!IRA E REQUALIFICAGAQ DA EN 109-9 ENTRE AROEIRA E COIMBRAO — MONTE REDONDO -
PRORROGACAC DE PRAZO PARA APRESENTAGAQ DAS PROPOSTAS, NOS TERMOS DO ARTIGO 64.2
DO CCP;

Por deliberagdo do Consetho de Administra¢do, em reunido de 05 de margo de 2024, foi
autorizada a despesa e abertura do procedimento, referente ac procedimento por Concurss Pablico n.¢
5Q/CPN/E/24 — para execucdo da empreitada designada "Rede de Drenagem de Aguas Residuais
Domésticas em Argeira e Requalificagdo da EN 109-9 entre Aroeira e Coimbrdo — Monte Redondo”, nos
termos do disposto na alinea b) do artigo 19.2 do Codigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-
Lei n.? 18/2008, de 29 de jansairp, na sua redagdo atual;

Considerando os pedidos de prorrogagdo do prazo para apresentagdo das propostas
apresentados pelos concorrentes, fundamentados devido a constrangimentos na Plataforma eletrdnica e
ainda ao facto de o prazo de apresentagio das propostas coincidir com a época festiva da Pascoa, torna-
se necessario proceder & prorrogagdo do prazo de entrega das propostas até as 15:00 de 08/04/2024.

A concess3o de um prazo adicional ndo prejudica o interesse publico visado com a celebragdo do
contrato.

QO Conselho de Administragio, depois de analisar o assunto, deliberou por unanimidade
autorizar a prorrogagio do prazo de apresentac3o das candidaturas, por mais sete dias além do prazo

fixado, nos termos do artigo 64.2 do Cédigo dos Contratos Pablicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2
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18/2008, de 29 de janeiro, na sua redagdo atual, conjugada com 2 delegacdo de competéncias para a

reatizacio de despesas, dada pela Cdmara Municipal de Leiria, ao Conselho de Administracdo dos SMAS
através de deliberagdo de Cdmara de 14 de cutubro de 2021.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta
28. PEDIDO DE ACOLHIMENTO ESTAGIO — IPL - LICENCIATURA EM ADMINISTRAGAO PUBLICA- SERGIO

MIGUEL DA SILVA PINTO — E — 9327

Presente processo Entrada 9327, no gual o Gabinete de Estagios da Escola Superior de Tecnologia
e Gestdo de Leiria vem questionar os SMAS de Leirla da possibilidade de acolber o estudante Sérgio Miguel
da Silva Pinto, no dmbito de vm estdgio do curso da licenciatura em Administragdo Publica.

O estdgio teré a duragdo de 315 horas, propde-se inicio 2 13 de maio e decorrerd na Divisdo de
Controlo de Gestdo e Estratégia.

PropBe-se ainda a Aprovagdo da minuta de “Acordo de Estagio” em anexo a presente
deliberag3o.

O Conselho de Administragio depols de analisar o assunto, concordando deliberou por
unanimidade:

1. Aceitar a realizagio do estigio do aluno Sérglo Miguel da Silva Pinto, no dmbito da
Licenclatura em Administragdo Pitblica, com a duragio de 315 h, inilcio a 13 de maio de 2024;

2. Que o estaglo seja desenvolvido na Divis3o de Controlo Gestdo e Estratégia;

3. Que seja designado comao supervisor de estigio a Dra. Magali Filipe, Chefe de Divisio de
Controlo Gestdo e Estratégia em regime de substituic3o;

4. Aprovar a minuta de “Acordo de Estigio”, em anexo a presente deliberagao, e dar poderes
ao Exmo. Diretor Delegado de Administragdo, Dr. Leandro Miguel Gomes de Sousa, para a sua outorga;

S. Remeter o processo para o Servio De Recursos Humanos para dar conhecimento da
presente deliberacio ao Gabinete de Estdglos da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Leiria e &
Dra. Magali Filipe, Chefe de Divisdo de Controlo Gestdo & Estratégia em regime de substituicio.

A presente deliberagdo foi aprovada em minuta.
29. APROVAGAD DA ATA EM MINUTA.

O Conselho de Administracio dellberou, por unanimidade, considerar toda a reda¢do da ata
aprovada em minuta, nos termos do n?3 do artigo 572 da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro.

E n3o havendo mais assuntos a tratar foi pelo seu Presidente encerrada a reunido mandando
que, de tudo para constar, se lavrasse a presente ata ql_ue eu Magali Filipe minutei, mandei lavrar e

subscrevi. I

Magali Filipe, Chefe de Divisdo

)

nte Dr. Gongalo Nuno Bértolo Gordalina Lopes
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Vogal Eng.2 Ricardo Miguel Faustino dos Santos |

Vogal Eng? Ricardo de Jesus Gomes
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