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DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Ata n° 3 / 2026 (Ref.2 PC 06/2026)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 5 (CINCO) POSTOS DE TRABALHO, PREVISTOS E
NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL -
AREA DE CANALIZADOR

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIACAO DAS ALEGACOES EM SEDE DE AUDIENCIA PREVIA PARA
EFEITOS DE ADMISSAO E EXCLUSAO

1. Aos vinte e cito dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, no Edificio Sede destes Servicos Municipalizados,
reuniu o Juri do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por:

Presidente: Alfredo Manuel Rodrigues Ferreira, Chefe da Divisdo de Manutencdo, em regime de substituicdo;

Vogais efetivos: Leandro Miguel Gomes de Sousa - Diretor do Departamento de Administracdo Geral, em regime de
substituicdo, que substituira o Presidente do juri nas suas faltas e impedimentos, e Marco Anténio Amorim Aguiar, Diretor
do Departamento Técnico, em regime de substituigdo.

1.1 - O Jari reuniu a fim de proceder a apreciacdo das alegacdes apresentadas em sede de audiéncia prévia,

deliberar sobre as mesmas e elaborar a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos.

2 - Alegacoes apresentadas pelos candidatos, as quais ficardo anexas a presente ata, nela se dando por
integralmente reproduzidas.

2.1 - O candidato Jorge Humberto Oliveira Brilhante Pedrosa, ndo apresentou o formuldrio de exercicio do direito
de participagdo de interessados, mas entregou o seu Certificado de Habilitagdes solicitando admissdo ao procedimento
concursal, sanando, assim, a deficiéncia anteriormente identificada na candidatura. O Juri deliberou deferir as
alegacoes apresentadas e admitir o candidato ao presente procedimento concursal”.

2.2 - Ndo se registaram quaisquer outras alegagdes relativamente a lista proviséria de candidatos admitidos e
excluidos, pelo que se mantém todas as decisGes e deliberagdes anteriormente tomadas relativamente aos candidatos

que optaram por ndo se pronunciar em sede de audiéncia prévia.

Assim, a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos ao presente procedimento concursal, fica constituida da
forma apresentada no ponto seguinte.

3 - LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS

1. Jodo Vitor Paulo Raposo 4. Paulo César Jesus Costa
2. Jonatas Alexandre Rodrigues 5. Tiago de Jesus Rodrigues Sobreira

3. Jorge Humberto Oliveira Brilhante Pedrosa

4 - LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

1. Herminio Fernando Jesus Nascimento a); 3. Luis Carlos Jesus Nascimento a);
2. Joaquim Armeénio Silva Henriques b); c); d); 4. Vitor Alexandre Jesus Nascimento a);
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4.1 - Motivos de Exclusao
a) Por ter apresentado a candidatura fora do prazo estipulado para o efeito;
b) Por possuir habilitagdes literarias insuficientes conforme exigido no Aviso BEP;

c) Por ndo ter apresentado cépia do Certificado de Habilitagdes, conforme exigido no Aviso BEP;

d) Por ndo ter apresentado copia do Curriculum Vitae, conforme exigido no Aviso BEP.

5 - Terminado o periodo de audiéncia prévia, o juri deliberou notificar, através de email, os candidatos admitidos para
comparecerem

para a realizacdo do 1.° método de selecdo - Prova Pratica de Conhecimentos, nas Instalacdes dos Armazéns
destes Servicos Municipalizados, sitos na Rua da Cooperativa, n.° 26 - S. Romao - 2410-256 LEIRIA, em data

e hora constantes da respetiva convocatoéria.

6 - Por fim, o Juri deliberou proceder a afixagdo da presente ata no placard do edificio sede destes Servicos

Municipalizados e na sua pagina eletrdnica em https://smas-leiria.pt/recrutamento/, para ai poder ser consultada.

----- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por
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