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DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Ata n.° 4 / 2026 (Ref.2 PC 02/2026)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO, PREVISTO E NAO
OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
POR TEMPO INDETERMINADO PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO - AREA DE
LABORATORIO - Ref.3 PC - 02/2026

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO 1.° METODO DE SELECAO - PROVA ESCRITA DE
CONHECIMENTOS TEORICOS E AVALIACAO CURRICULAR

1 - Ao primeiro dia do més de outubro de dois mil e vinte e seis, no Edificio Sede destes Servicos Municipalizados,
reuniu o Juri do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por:

Presidente: Maria de Fatima da Conceicdo Teixeira, Chefe da Divisdo de Laboratorio de Controlo de Qualidade, em
regime de substituicdo;

Vogais efetivos: Leandro Miguel Gomes de Sousa, Diretor do Departamento de Administracao Geral, em regime de
substituicdo, que substituira o Presidente do juri nas suas faltas e impedimentos, e Marco Antonio Amorim Aguiar, Diretor
do Departamento Técnico, em regime de substituicdo.

1.1 - O Jari reuniu a fim de deliberar sobre os resultados da aplicacdo do primeiro método de selecdo aos
candidatos, designadamente da Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos (PECT) e da Avaliacdo Curricular
(AC), consoante o método aplicavel a cada candidato nos termos do aviso de abertura, bem como elaborar as
respetivas listas de classificacdao, em conformidade com o disposto no artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de
9 de setembro.

2 - LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS NA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS TEORICOS (ordenada

alfabeticamente)
Classificacdo
NOME obtida na PECT | RESULTADO ;"ést'g:: e
(Valores) Selecdo

Alessandra Buback Gaigher 0 valores Reprovado

Ana Filipa Guerra Pereira 9.68 valores Aprovado | 18.° ex aequo

Ana Jacira de Simdes Correia 9.06 valores RePl‘O\lador

Ana Margarida Lopes Fernandes 13.75 valores Aprgvado 9.° ex aequo

Ana Rita Belo Nunes 5.62 valores Reprdvado

Ana Salomé Lopes Alves 14.06 valores Aprovado 8.0
U\nabela Estrela Gomes Melanda 6.87 valores Reprovado

Angela Monica Silva dos Santos Pereira 8.43 valores Reprovado

Bruna Silva Ménico 7.81 valores Reprovado _—35*/;1 Y
Bruno Filipe Marques Pereira 4.37 valores Reprovado d :
Carla Patricia Vigneron de Castro 6.24 valores Reprovado \
Carolina Sofia Companheiro Santos 2.18 valores Reprovado
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Classificacdo Posicdo no
NOME obtida na PECT RESULTADO Método de
(Valores) Selecdo
Célia Cristina dos Santos Antunes Bernardo 18.12 valores s 2.0
Claudia Jorge Gil 8.43 valores Reprovado
Cristian Amaro de Oliveira 0 valores Reprovado
Cristiana Duarte Lourencgo 2.18 valores I(eprové&o ‘
Daniela Duarte Farinha 0.93 valores Reprovado
Dina Maria Coelho Duarte 11.56 valores ih' 7 12.° ex aequo
Diogo André dos Santos Pimpao 4.69 valores Reprovado
Elisabete Brites Lopes Vieira 9.37 valores Reprovado
Elsa Maria Antunes Moreira 7.18 valores Reprovado
Eunice Ventura Barbosa 12.18 valores 11.°0
Hugo Sobreira Lopes 10.62 valores 16.°
Inés de Almeida Ferreira 15.00 valores «g i 5.9 ex aequo
Iolanda Gongalves Almeida 4.99 valores | Réﬁ"""“"
Isis Cristina Bonafé 13.75 valores 4 4 V 9.9 ex aequo
Joana Eduarda Silva Gracio 14.69 valores o 7.°
Licinia Raquel Sousa Oliveira 15.00 valores 5.° ex aequo
Madalena Santos Silva 4.99 valores | Reprovado
Manuela Ribeiro Pereira 9.37 valores Refﬁrovadb
Marcelo Figueiredo Carvalho 9.06 valores RQP"’VadO,

Marcos Daniel dos Santos Filipe Gomes

1.87 valores

Maria Isabel Pereira Duarte

8.12 valores

Mariana Gaspar Carlos

15.62 valores

Marisa Alexandra Dinis dos Santos

7.81 valores

Marisa Filipa Frazdao Santo

10.93 valores

Marta Salgueiro Ribeiro

15.94 valores

Melanie da Piedade Matias

10.00 valores

Micaela dos Santos Fernandes

11.56 valores

17.0

12.° ex aequo

Michael Ramos Read .18 valores mrwm
Monica Jo&o Silva Quinta Marques 8.12 valores Reprovado
Nélia Henriques Pequeno 6.87 valores Repfovacgo
Patricia Alexandra Mendes Baptista Oliveira 8.44 valores Rgpréy?dg/
Paulo David Fonseca e Sousa 3.12 valores Repro#a&o

™
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Classificagao Posicao no
NOME obtida na PECT |RESULTADO| Método de
(Valores) Selegdo

Rafaela Matsuda Tonom 0.93 valores Reprovado
Raquel Rodrigues de Oliveira 2.49 valores Reprovado
Samuel Cunha Abrantes 0 valores Reprovado
Sandra Cristina Sousa Nicolau 0.62 valores Reprovado
Sandra da Silva Santos Ramos 0 valores Reprovado
Sandra Isabel dos Santos Dinis 2.18 valores Reprovado
Silvia da Costa Esperanca 3.74 valores Reprovado
Sénia Raquel dos Santos Marques 6.56 valores Reprovado
Susana Manuela da Silva Eduardo 4.68 valores Reprovado
Sylvie dos Santos Ferreira 5.00 valores Reprovado * ok
Telma Fonseca Marques 11.25 valores APW"ado : 14.°
Vania Ferreira Brites 9.68 valores K_P"“‘lado | 18.° ex aequo

Nota: Considerando que a classificagdo final da Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos é expressa numa escala de 0
a 20 valores, as classificagdes resultantes da aplicagdo dos critérios de corregdo que assumam valor negativo sdo, para
efeitos de registo e publicitagdo, convertidas em 0 valores, sem alteragdao do respetivo resuitado de Reprovado.

** - O candidato assinalado havia sido excluido do procedimento concursal, conforme consta das Atas n.0 2 e n.0 3
deste Juri, tendo, por lapso, sido convocado para a realizacdo da Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos (PECT), ndo
obstante ter sido igualmente notificado da respetiva exclusdo. Por esse motivo, os resultados obtidos na PECT ndo

produzem efeitos no ambito do presente procedimento concursal.

2.1 - Os seguintes candidatos ndo compareceram a Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos: Alinne Cristina

Pereira dos Santos; Ana Claudia Machado e Sousa; Ana Isabel Pereira Cordeiro; Ana Luisa Pedroso Carreira; Ana
Margarida Almeida Frade; Ana Maria Ferreira Costa Lopes; Ana Paula Barbosa Fernandes; Ana Paula Lopes Ferreira
Marques; Ana Rita Guerreiro Martins; Ana Sofia Xavier Dias; Antonio Carlos Ferreira Marques; Barbara Bolhdes Soares;

Bianca Margarida Marques de Oliveira; Candida Saraiva; Carla Rita Reis Vieira; Carolina Alexandra Marcos Pereira;

Carolina Vieira Carreira; Catia Raquel Arroteia Neves; Clara Isabel dos Santos Baptista; Diana Margarida Pinheiro
Gregdrio; Diogo Henrique de Lima Geriante; Eliana Filipa dos Santos Venancio; Elka Cristina Carreira Reis; Eugénia

Leonor Gongalves Ferreira; Filipa Marina Casalta Silva; Flavia Marina Pereira Carneiro; Gabriel Augusto Gomes de Sousa

Qliveira; Gongalo Filipe Gomes Silva; Helga Vanessa Cordeiro Lopes; Iulian Gavajuc; Jhosmary Carman Sdanchez
Dominguez; Joana Brites Cordeiro; Joana da Conceigdo Santos; Jodo Anténio Carvalho Oliveira; Jodo Artur Bento

Gaspar; Jodo Pedro Ferreira Santos; Kéli Vieira Rafael Silva Tomé; Lénea Maria Moreira Catarino; Licinio Marques dos

Santos; Lidia Maria Gongalves Pereira; Luisa Goulart Mazzoncini; Mada Jodo Bento Maximiano; Magda Filipa Loureiro

dos Santos; Marcia de Fatima Cavalcanti Silveira; Marco Antdnio Damido Serra de Sousa; Margareth Oliveira Améancio; _—
Margarida Maria de Sousa Gomes; Margarida Sofia Gomes Simdes; Maria Fernandes Rosa; Maria Margarida Machado W
Ledo; Marisa da Conceicao Fernandes Roxo; Marlene Patricia Ventura Silva; Miguel Relvas Nunes; Miria Jaime Rafael J
Catia; Nuno Miguel Vieira dos Santos; Patricia Alexandra Costa Pereira; Patricia Alexandra Miranda Reis; Patricio Daniel

de Almeida Carreira; Pedro Afonso Fernandes Dias; Pedro Filipe Barreto dos Santos; Pedro Miguel Costa Dias; Priscila

Oliveira Lima Mendes; Rafael Borrega Cunha; Rafael Domingues dos Santos; Rafaela Alexandra Pereira Carneiro; \

Rodrigo Pereira Monteiro; Sandra Cristina Costa Ribeiro; Sandra Cristina Henriques da Silva; Sandrina Mota Gomes;
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Sara Luisa de Gouveia Aveiro; Sofia Lisete Carvalho Barosa; Sofia Pestana Pinto Moreira; Stephanie Olaio Marques;
Susana Maria de Almeida Abreu; Teresa Margarida Mendes Inacio; Teresa Margarida Pedrosa Cardoso; Teresa Raquel de
Sousa Francisco; Tiago Alexandre Guerreiro de Sousa Marcelino; Vera LlUcia Ramos Caetano; Vera Sofia Justo

Estrafalhote; Vissolela da Conceigdo Bastos Anténio.

2.2 - De acordo com o Aviso de Abertura publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), aquela falta de comparéncia

equivale a desisténcia do concurso, pelo que ficam excluidos os candidatos ausentes.

3 - Lista de Classificacdo da Avaliacdo Curricular
(Aplicavel somente aos candidatos abrangidos pelo disposto no n.® 2 do artigo 36.° da LTFP)

Nota Final AC Posicao no
HL FP EP AD Resultado A
* método
. 18.% ex
Ana Maria Macedo Soares 12 4 12 12,80 | 9,68 valores
aequo
i 18,28
Natalia Gaspar Ferreira 12 20 20 |18,80 1.0
valores '

* - Formula de calculo: AC = (20% X HL)+(30% X FP)+(40% X EP)+(10% X AD), em que: AC = Avaliagcdo
Curricular | HL = Habilitagdes Literarias | FP = Formacao Profissional | EP = Experiéncia Profissional | AD =

Avaliacdo de Desempenho.

4 - Nao havendo lugar a audiéncia prévia nesta fase e em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 22.° da
Portaria e no ponto 10.8 do Aviso de Abertura, o JUri deliberou notificar todos os candidatos da classificacdo obtida no
1.2 método de selecao (PECT ou AC) e considerar, para efeitos da aplicacdo faseada dos métodos de selecdo, o
primeiro conjunto constituido pelos 15 candidatos melhor classificados no 1.° método de selegdo, por ordem
decrescente de classificacdo. De entre estes, serdo convocados, desde ja, para a realizacdo da Avaliagao

Psicoldgica (AP), os candidatos sujeitos aos métodos previstos no ponto 10 do Aviso.

4.1 - Os candidatos abrangidos pelo ponto 10.1, aos quais foi aplicada a Avaliagdo Curricular (AC) e que integrem o
referido primeiro conjunto de 30 candidatos, deverdo aguardar a conclusdo da AP, sendo posteriormente convocados
para a Entrevista de Avaliacdao de Competéncias (EAC) em conjunto com os candidatos aprovados naquele método.

4.2 - Os restantes candidatos aprovados no 1.9 método de selecdo, que ndo integrem o primeiro conjunto de 30
candidatos, mantém-se no procedimento para efeitos de eventual convocagdo em conjuntos subsequentes, nos termos
da alinea b) do ponto 10.8 do Aviso, caso as necessidades de recrutamento ndo sejam satisfeitas com os candidatos
anteriormente convocados. Caso da aplicacdo dos métodos de selegdo resulte o preenchimento dos 6 postos
de trabalho, sera dispensada a aplicacdo dos métodos seguintes aos restantes candidatos, os quais se
consideram excluidos do procedimento, nos termos da alinea c) do ponto 10.8 do Aviso

5 - Por fim, o Juri deliberou proceder a afixagdo da presente ata no placard do Edificio Sede destes Servicos

Municipalizados e a sua publicagdo na respetiva pagina eletrénica, disponivel em https://smas-leiria.pt/recrutamento/,

para ai poder ser consultada.
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----- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por

todos 0S5 MEMDBIOS A0 JUri. === mm oo e

Q&W | O n - AT T
MaLia de Fatima da Conceicao Leandro Miguel Gomes de Marco Antonio Amorim
Teixeira Sousa Aguiar
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