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Leiria —
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Ata n® 4 / 2026 (Ref.2 PC 05/2026)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO, PREVISTO E NAO
OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL — AREA DE ELETRICISTA

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO 1.° METODO DE SELEGCAO - PROVA PRATICA DE
CONHECIMENTOS

1. Ao primeiro dia do més de outubro de dois mil e vinte e seis, no Edificio Sede destes Servi¢os Municipalizados,
reuniu o Juri do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por:

Presidente: Alfredo Manuel Rodrigues Ferreira, Chefe da Divisdo de Manutengdo, em regime de substituigdo;

Vogais efetivos: Leandro Miguel Gomes de Sousa - Diretor do Departamento de Administracdo Geral, em regime de
substituicdo, que substituird o Presidente do jlri nas suas faltas e impedimentos, e Marco Anténio Amorim Aguiar,
Diretor do Departamento Técnico, em regime de substituigdo.

1.1 - O Jari reuniu a fim de deliberar sobre os resultados da aplicacdo do primeiro método de selegdo aos
candidatos, designadamente da Prova Pratica de Conhecimentos (PPC) nos termos do aviso de abertura,
bem como elaborar a respetiva lista de classificacdo, em conformidade com o disposto no artigo 22.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

2 - LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS NA PROVA PRATICA DE CONHECIMENTOS (ordenada

alfabeticamente)
NOME C'ass;gga("'f:l:;t;‘)’a N2 | RESULTADO
Alexandre Bruno do Couto Pereira de Oliveira Faltou *
Filipe André Domingos Martins 12,82 valores Aprovado
Paulo César de Jesus Costa Faltou *
Paulo Manuel da Silva Ferreira 14,64 valores Aprovado
Samuel Tiago Ferreira Pigarra 17,50 valores Aprovado

* De acordo com o Aviso de Abertura publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), aquela falta de
comparéncia equivale a desisténcia do concurso, pelo que ficam excluidos os candidatos ausentes.

3 - N3o havendo lugar a audiéncia prévia nesta fase, em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 22.° da
Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, e no aviso de abertura do procedimento concursal, o Juri deliberou notificar
os candidatos da classificacdo obtida no primeiro método de selegdo e convocar os candidatos aprovados para a
realizacdo do segundo método de selecdo - Avaliagdo Psicolégica - em hora e local a indicar nas respetivas
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4 - Por fim, o Jari deliberou proceder a afixacdo da presente ata no placard do edificio sede destes Servigos
Municipalizados e na sua pégina eletrénica em https://smas-leiria.pt/recrutamento/, para ai poder ser consultada. ----

————— Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada

por todos os membros do Juri.
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